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I. FEJEZET
A MAGYAR ViZILABDA SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE

Kdzgyilés Ellen6rzé Testiilet
Elnokség Bizottsagok
Vizilabda Ligak

| Vizilabda Edz6k Szakmai Testiilete

EInok Regionalis szervek
Tarsadalmi, Tarselnok
Szdvetségi kapitanyok és Alelnokok
Nemzetkozi tisztviselGk
Operativ vezetd

Sportszakmai vezet6

Hivatali szervezet

A Magyar Vizilabda Szovetség (a tovdbbiakban: MVLSZ vagy Szovetség) Alapszabdlya szabdlyozza a
kozgy(lés, az ellen6rz6 testiilet, az elnokség feladat- és hataskorét, illetve m(ikodését, valamint
meghatarozza az elndk és az operativ vezet6 feladatait.

Az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan az OB I-es Vizilabda Liga (a tovabbiakban: OB I-es Liga), a Teriileti
Vizilabda Liga (Terdleti Liga), és a Vizilabda Edz6k Szakmai Testlilete az elndkséggel egyeztetett médon
sajat maga hatdrozza meg m(ikodési szabdlyait.

Az elnbkség iranyitasa ala tartozo szervek, illetve az MVLSZ hivatali szervezetét és miikodését jelen
Szervezeti és M(kodési Szabdlyzat szabalyozza.

Il. FEJEZET
AZ UGYVEZETOI TESTULET

1. Ugyvezet6i Testiilet

1.1 Tagjai:
e az MVLSZ elndke
e az MVLSZ tarselndke
e az MVLSZ alelndkei

1.2 Az Ugyvezetdi Testiilet az elndkség hatdskdrébe tartozd olyan kérdésekben dont, amelyek nem
varhatnak az (lés tartasa nélkiili hatarozathozatalra az Alapszabalyban megallapitott nyolcnapos
szavazati hataridgig.

1.3 A tObbségi szavazdssal hozott dontést (szavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont) az
operativ vezet6 jegyzékonyvben rogziti, és a soron kovetkezé elndkségi llésen ismerteti, - az
MVLSZ Gazdalkodasi és Pénzligyi Szabdlyzatdban elGirt kivétellel — sziikség esetén elnokségi
hatarozattal megerdsitteti.



IIl. FEJEZET
A SZOVETSEG ELNOKSEGE ALTAL IRANYITOTT SZERVEK

1. Allandé bizottsagok
1.1 Az MVLSZ az aldbbi allandd bizottsagokat hozza létre:
e Versenybizottsag
e Technikai Bizottsag
o Utanpotlas és Sportszakmai Bizottsag
e Oktatdsi, Képzési és Licenc Bizottsag
e  Etikai és Fegyelmi Bizottsag
e Sportoldi Bizottsag
e Fellebbviteli Bizottsag
e TAO Bizottsag
1.2 A sportrdl sz6ld 2004. évi l. torvény (a tovdbbiakban: Sporttorvény) 14. § (1) bekezdése alapjan
sportfegyelmi eljards lefolytatasara és a felel6sség megadllapitasara — els6 fokon —az MVLSZ Etikai
és Fegyelmi Bizottsaga jogosult.
1.3 A Sporttorvény 3. § (6) bekezdésében meghatarozott elntkségi jogkort — atruhazott jogkérben — a
Versenybizottsag gyakorolja.

2. Eseti bizottsagok

2.1 Az elnokség egyes eseti jellegl feladatok ellatdsara eseti bizottsdgot hozhat Iétre, amelynek
szervezetét és mikodését a létrehozd hatdrozatban hatdrozza meg. Az  eseti bizottsdg a
feladata teljesitésével vagy a létrehozd hatarozatban meghatarozott id6ben befejezi miikodését.

2.2 Az 6vasok elbirdldsdra a Versenybizottsag elndke, a Technikai Bizottsag elntke és az Utanpodtlas és
Sportszakmai Bizottsag elnoke részvételével eseti bizottsag keriil felallitasra.

3. Az allandd és eseti bizottsagok koz6s szabalyai

3.1 A bizottsagok uléseirdl 3 nappal korabban értesiteni kell az MVLSZ elndkét, operativ vezetjét és
sportszakmai vezetGjét.

3.2 A bizottsagok elnoke és titkari feladatokat ellatd tagja munkajaért dijazasban részesiilhet.

IV. FEJEZET
VERSENYBIZOTTSAG

1. A Versenybizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)

1.1 A Bizottsdg az MVLSZ elnoksége altal a magyar Vvizilabdasport versenyfellgyelete,
versenykoordinacidja, a versenyeztetéssel kapcsolatos szabalyok érvényesitése érdekében
|étrehozott allandd bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsag elnokét és tovabbi tagjait az MVLSZ elndksége bizza meg sajat megbizatasanak
id6tartamara. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovetéen az Ujabb tagok megvalasztasaig
tevékenységiket ligyvivéként végzik.

2.2 A Bizottsag mindenkori elndke tagja a Fellebbviteli Bizottsagnak.

2.3 A Bizottsag munkajat titkar segiti. A titkari feladatokat ellathatja a Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ
hivatali szervezetének a feladatra kijelolt munkatarsa, vagy a feladattal megbizott személy.



3. A Bizottsag miikédése

3.1 A Bizottsag Uléseit szikség szerint tartja. A Bizottsdg Ulését az elndk hivja Ossze, az Ulés
Osszehivasara a sportszakmai vezetd javaslatot tehet. A Bizottsagot akkor is 0ssze kell hivni, ha
azt legaldbb két tag kéri a Bizottsag elndkéhez irdsban intézett megkeresd levelében az llés
javasolt id6pontjanak, targyanak és indoklasanak megjelolésével. Az lilésekre a Bizottsag elntke
koteles a sportszakmai vezet6t tandcskozdsi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsdag (ilése akkor hatdrozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsag dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mddon, hogy a dontéshez a jelenlévS bizottsdgi tagok egyszer(i
szO0tobbsége szlikséges. Szavazati egyenlGség esetében a Bizottsag elnokének szavazata dont. A
Bizottsag jogosult zartcélu tavkozlési haldzat utjan Glést tartani. A Bizottsag elnokét akadalyoztatdsa
esetén a Bizottsag valamelyik, az Bizottsdg elndke altal felkért tagja helyettesiti.

3.3 ABizottsag lilését a titkar késziti eld, aki gondoskodik a bizottsagi Uilés jegyz6kdnyvének vezetésérdl,
a bizottsagi dontések dokumentdldsardl és intézkedik a dontések Versenyiroda altal torténd kozlése
és archivalasa érdekében.

3.4 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet kovet6 hdnap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elndkségének, azzal, hogy az elnokség a Bizottsagot barmikor beszamoltathatja. Ha a
Bizottsag elndke, illetve tovabbi tagjai az elnckségi tGlésre meghivét kapnak, kdtelesek megjelenni.

3.5 A Bizottsdg miikodése tovabbi szabdlyainak meghatarozasara sajat Gigyrendet alkothat.

4. A Bizottsag illetékessége
4.1 A Bizottsag illetékes az MVLSZ vagy tagszervezete altal Magyarorszag teriiletén szervezett vizilabda
sporteseményen.

5. A Bizottsag feladat- és hataskore

5.1 Versenyfelligyeleti feladatokat 1at el, felligyeli a versenyeztetés szabalyszer(iségét, ligyel a verseny
tisztasagara, a fair play szellemére.

5.2 Az OB l-esversenykiirasok tekintetében az OB |-es Ligdval egyeztetve, az egyéb felngtt és utanpotlas
orszagos és terlileti bajnoksagok tekintetében az Utanpdtlds és Sportszakmai Bizottsaggal
egyeztetve javaslatot tesz a Versenyiroda felé az MVLSZ altal kiirt bajnoksdgok versenykiirasainak
elkészitésére. Véleményezi és jévahagyas céljabdl az MVLSZ elnoksége elé terjeszti a Versenyiroda
altal megkiildott, az MVLSZ altal kiirt orszagos és terlileti bajnoksagok, kupak, eseti sportesemények
versenykiirasait.

5.3 Sajat hatdskdrben mddositja az MVLSZ elndksége altal elfogadott versenykiirdsban meghatarozott
egyes mérk&zések id6pontjait, azzal, hogy a teljes jatéknap id6pontjdnak megvaltoztatdsa, illetve
minden egyéb, az elntkség altal elfogadott versenykiirast érint6 maodositds az elndkség
hataskorébe tartozik.

5.4 Sajat hataskorben jogosult kijeldlni, illetve megvaltoztatni a mérkGzések helyszinét.

5.5 A Versenyirodaval és —az MVLSZ-t érints kotelezettségvallalas esetén — a Gazdasagi Igazgatdsaggal
tortént el6zetes egyezetést kovetben sajat hatdskorben jovahagyja a sportszervezetek sajat
rendezésl sporteseményeinek versenykiirasat, illetve engedélyezi a sporteseményeket.

5.6 A bajnoki évadra vonatkozdéan a Versenyiroda altal elkészitett versenynaptart véleményezi és
jovahagyas céljabol az MVLSZ elntksége elé terjeszti.

5.7 Ellen6rzi az orszagos és a terileti bajnoksagok, valamint az MVLSZ altal szervezett eseti
sportesemények mérkézéseinek koriilményeit, inditvanyra felllvizsgdlja a lebonyolitott
mérkGzések koralményeit a jegyz6konyvek és az ellendri jelentések alapjan, rendellenesség esetén
részletes kivizsgalast végez, sziikség esetén intézkedik, amennyiben a rendellenesség nem tartozik
mas szerv hatdskorébe.



5.8 A Bizottsag els6 fokon jar el és dont
e az MVLSZ Versenyszabalyzatadban meghatdrozott versenyfelligyeleti vétségek tekintetében;
o versenyfelligyeleti eljaras keretében az MVLSZ versenyeztetéssel kapcsolatos szabalyzatainak
megsértése tekintetében;
e amérkGzés eredményének megallapitdsardl annak elmaradasa, félbeszakadasa esetén;
e a palyamindsitési és palyahitelesitési eljarasban;
e egyéb, az MVLSZ szabdlyzataiban meghatarozott ellen6rzési és engedélyezési jogkorébe
tartozo ligyek esetében.
5.9 A Bizottsag masodfokon jar el és dont
e a Versenyiroda a jelen szabalyzat XVII/1. fejezet 4.3. pontjanak b)-e) alpontjaiban
meghatdrozott els6fokd dontéseivel szemben benyujtott fellebbezések elbirdsasa soran,
azzal, hogy a c) és d) alpontok szerinti eljarasban a Bizottsag jelen szabalyzat lll. fejezet 1.3.
pontja szerint atruhazott jogkorben jar el, illetve azzal, hogy atigazolasi eljarasban az
Utanpdtlas és Sportszakmai Bizottsag allasfoglalasara figyelemmel jar el;

e aVersenyiroda a sportszakmai vezet6 altal hataskorébe utalt dontéseivel szemben benyujtott
fellebbezések elbiralasa soran.

5.10 Amennyiben a Bizottsag a mdsodfokon eljard szerv, gy - az Utanpdtlds és Sportszakmai Bizottsag
szakmai véleményezésével - elbiralja az ligyben elGterjesztett méltanyossagi kérelmet.

5.11 AVersenyszabalyzatban és versenykiirasban nem szabdlyozott kérdésben, valamint azon esetben,
ha az adott kérdés a Versenyszabdlyzat és versenykiirds rendelkezéseinek dsszevetésével nem
donthet6 el, a Bizottsag koteles az Gigyet a Fellebbviteli Bizottsag elé utalni

5.12 Véleményezi és az MVLSZ elndksége elé terjeszti a fidkcsapat-megallapodasokat, azzal, hogy
amennyiben az érintett két sportszervezet kozott tulajdonosi jogviszony all fenn, a fidkcsapat-
megallapoddst sajat hataskorben jévahagyja a Versenyiroda és a TAO lgazgatdsag egyideji
értesitése mellett.

5.13 Elldtja a jatékosligynoki tevékenységgel kapcsolatos — kiilon szabdlyzatban meghatarozott —
feladatokat.

5.14 Koézrem(kodik a Versenyszabdlyzat, a versenykirasok, illetve az MVLSZ tovabbi, a versenyrendszer
mUkodtetésének szabdlyozasara kiterjedd szabdlyzatainak érvényesitésében, valamint — az
Utanpotlas és Sportszakmai Bizottsaggal tortént elGzetes egyeztetést kbvetGen — javaslatot tesz a
vonatkozé szabalyzatok médositasara, aktualizalasara.

5.15 Allasfoglalast ad az MVLSZ elndksége szamara a versenyeztetést érint6 javaslattal kapcsolatban.

5.16 Versenyeztetéssel kapcsolatos kérdésekben irdnymutatdst, szakmai segitséget nyljt a
tagszervezetek részére a sportszakmai vezets és a Versenyiroda egyidejl tajékoztatasa mellett.

5.17 Tevékenysége soran egylttm(kodik az MVLSZ hivatali szervezetével, annak szervezeti
egységeivel, a tarsbizottsagokkal, illetve az MVLSZ mellett m{ikddd érdekképviseleti szervekkel.

5.18 Elldtja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabdlyzatai, az MVLSZ elntksége a
feladatkorébe utalnak.

V. FEJEZET
TECHNIKAI BIZOTTSAG

1. A Technikai Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)

1.1 A Bizottsdg az MVLSZ elnOksége 4altal létrehozott, a jatékvezetSk, az ellen6rok és egyéb
kozrem(ikodék (egyltt: kozremikodsk) iranyitasat és felligyeletét, érdekvédelmi feladatait, illetve
az egyes mérkGzések szabalyszer(i lebonyolitasanak ellendrzését ellaté allando bizottsag.



2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsag elnokét és tovabbi tagjait az MVLSZ elnoksége bizza meg sajat megbizatdsanak
id6tartamara. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovetSen az Ujabb tagok megvalasztasaig
tevékenységiiket tigyvivéként végzik.

2.2 A Bizottsag mindenkori elndke tagja a Fellebbviteli Bizottsagnak.

2.3 A Bizottsag munkdjat — a jatékvezetGi és az ellendri feladatok tekintetében — két 6 titkar segiti. A
titkari feladatokat ellathatja a Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ hivatali szervezetének a feladatra
kijelolt munkatarsa, vagy a feladattal megbizott személy.

3. A Bizottsag miikodése

3.1 A Bizottsadg Uléseit szikség szerint tartja. A Bizottsdg Ulését az elndk hivja Ossze, az Ulés
Osszehivasara a sportszakmai vezetd javaslatot tehet. A Bizottsagot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt
legaldbb két tag kéri a Bizottsdg elndkéhez irdsban intézett megkeresé levelében az (ilés javasolt
id6pontjanak, targydnak és indokldsanak megjeldlésével. Az llésekre a Bizottsag elndke koteles a
sportszakmai vezetG6t tanacskozasi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsag ulése akkor hatarozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsag dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mddon, hogy a dontéshez a jelenlévS bizottsdgi tagok egyszer(
sz6tobbsége szilkséges. Szavazati egyenlGség esetében a Bizottsdg elndkének szavazata dont. A
Bizottsag jogosult zartcélu tavkozlési haldzat utjan (lést tartani. A Bizottsag elnokét akadalyoztatasa
esetén a Bizottsag valamelyik, a Bizottsag elndke altal felkért tagja helyettesiti.

3.3 A Bizottsag (ilését a titkarok készitik elS, akik gondoskodnak a bizottsagi Ulések jegyz6konyveinek
vezetésérdl, a bizottsagi dontések dokumentalasardl és intézkednek a dontések Versenyiroda altal
torténd kozlése és archivalasa érdekében.

3.4 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet kbvet6 honap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elnbkségének, azzal, hogy az elnokség a Bizottsagot barmikor beszamoltathatja. Ha a
Bizottsag elndke, illetve tovabbi tagjai az elnokségi lilésre meghivét kapnak, kotelesek megjelenni.

3.5 A Bizottsag mikddése tovabbi szabdlyainak meghatarozasara sajat ligyrendet alkothat.

4. A Bizottsag illetékessége
4.1 A Bizottsag illetékes az MVLSZ vagy tagszervezete altal Magyarorszag teriletén szervezett vizilabda
sporteseményen.

5. A Bizottsag feladat- és hataskore
5.1 A Bizottsag targyilagos szempontok szerint
e orszagos jatékvezetdi keretet allit fel, amely a jatékvezetSk név szerinti besoroldsaval térténik
a) férfi OB I-es keret, b) nGi OB I-es keret, c) alacsonyabb osztalyu (egyéb) mérkézések kerete
szerint;

e orszagos ellendri keretet allit fel, amely az ellenérok név szerinti besorolasaval torténik a) OB
I-es keret, b) alacsonyabb osztalyu (egyéb) mérk&zések kerete szerint.

5.2 A jatékvezetbk és az ellenérék részére licencvizsgdt szervez, melyre kijel6li a vizsgabizottsagot. Az
MVLSZ Képesitési és Licenc Szabdlyzata alapjan elldtja a jdtékvezeték licenckategoria
besoroldsdval kapcsolatos feladatokat, illetve dént a hivatalos kézrem(ikédbk részére elGirt
képesitési kovetelmények, valamint a jatékvezetdi licenckategoria-besorolds kapcsdn elGterjesztett
kérelmekrél.?

5.3 A jatékvezet6k és az ellen6rok részére az aktualis szabalyértelmezésekrél, szabaly- vagy
szabalyzatmaoddositasokrodl évente legaldbb egy szakmai tovabbképzést szervez.

1 Az V. FEJEZET 5.2. pontja 2025. aprilis 30. napjatél médosult (a médositas délt bet(ivel jeldlve).



5.4 A hazai bajnoksagok és kupak lebonyolitdsdhoz kapcsoléddan az OB I-es Ligaval egyittm(ikddve —
szakmai igény szerint — sportdgi férumot szervez, melynek alapvet6 célja a mindenkori
szabalyvéltozasok ismertetése, a lehetd legegységesebb jatékvezetSi felfogas kialakitdsa, a
szabalyokbdl levezethet§ itéletek precedens jellegli megfogalmazdasa és nyilvanossagra hozatala,
tovabba a hazai jatékvezetGi tevékenység folyamatos megfeleltetése a nemzetkozi gyakorlatnak
és elvardsoknak.

5.5 Megallapitjia a mérkézések kozrem(ikdodSire vonatkozd szabalyokat, melyrél értesiti a
kozremikoddket, illetve a Versenyirodat és a tarsbizottsagokat.

5.6 A nemzetkozi szabdlyok és a Jatékvezet6i Protokoll figyelembevételével meghatdrozza a
jatékvezet6k mérkGzés elbtti, alatti és utani feladatait, valamint szintekhez igazoddan 6sszedllitja
az ellendri feladatlistakat.

5.7 Fellgyeli a kozrem(kod6k sportaggal kapcsolatos tevékenységét, melyrél folyamatosan
tdjékoztatja a Versenyirodat.

5.8 Fellgyeli, ellenérzi és szakmai szempontok alapjan fellilvizsgalja a hazai és a hazai rendezés(
nemzetkozi mérkézéseken (klub és valogatott) foglalkoztatott kozrem(ikodéi stab kijelolési
folyamatat, a Versenyiroda kézrem(koddékuldési gyakorlatat.

5.9 Pontozza a mérkGzéseket, melyrél tajékoztatja a Versenyirodat annak érdekében, hogy az a
nehézségi foknak megfeleléen jeldlje a kozremikoddbket.

5.10 Ellatja a jatékvezetbk és az ellen6rok kiildését az OB I-es mérk6zések esetében, szakmai javaslatot
tesz a Versenyiroda részére a hazai rendezés(i nemzetkozi valogatottmérkGzések (kivétel hazai
rendezésl vilagesemények) jatékvezetSinek és ellenéreinek delegalasara.

5.11 A kontinentalis és a nemzetkozi sportagi szovetség vonatkozo szabdlyaira figyelemmel javaslatot
tesz az MVLSZ elntksége részére a jatékvezet6k nemzetkozi osztidlyd minGsittetésére és
foglalkoztatdsdra. A nemzetkozi jatékvezetbkkel a kilfoldi feladataikat kovet6en egyeztet,
melynek tapasztalatait felhasznalja a hazai képzésben és tovabbképzésben.

5.12 Ellené6rzi a) a versenykiirasban eldirt targyi feltételek meglétét, b) a mérk&zésre kiildott
kozrem(ikoddk tevékenységét, c) a mérkdz6 felek sportszeri viselkedését.

5.13 Figyelemmel kiséri a hazai bajnoksagokban és kupakban tevékenykedd jatékvezet6k
teljesitményét és ellendri minGsitéseiket, irdnyitja és ellenérzi a jatékvezet6k mikodését felligyel§
ellenéroket. Ellen6rzi az ellen6rok OB l-es mérk&zésein kdzrem(ikodsé jatékvezetbk
mindgsitéseinek klubok részére torténé megkiildését.

5.14 A Bizottsag els6 fokon jar el és dont a kézrem(koddk altal elkovetett szabdlysértések és etikai
vétségek esetében. Sziikség esetén dont az egyes jatékvezetSk és ellen6rok meghatarozott
id6tartamu és osztdlyu felfliggesztésérdl, illetve sulyos, a sportag megitélését dontéen befolydsold
kozrem(ikodadi tevékenység esetén fegyelmi eljaras lefolytatasat kérheti.

5.15 A Bizottsdg masodfokon jar el és dont a Versenyiroda a sportszakmai vezet6 altal hataskorébe
utalt déntéseivel szemben benyujtott fellebbezések elbirdlasa soran.?

5.16 Amennyiben a Bizottsag a masodfokon eljaré szerv, Ugy - az Utanpdtlas és Sportszakmai Bizottsag
szakmai véleményezésével - elbirdlja az ligyben el6terjesztett méltanyossagi kérelmet.

5.17 Ellatja a kdzrem(ikod6k képviseletét az MVLSZ elndksége, egyéb MVLSZ szervek, testiiletek elstt.

5.18 Feladatkorébe tartozd kérdésekben irdnymutatdst, szakmai segitséget nyujt a Versenyirodanak,
a tdrsbizottsagoknak, a tagszervezeteknek, szakmai anyagokat késziti a sportszervezetek, a
mérkézések kozremiikodsi részére, egyeztetéseket folytat és kapcsolatot tart a szovetségi
kapitanyokkal.

5.19 Tevékenysége soran egylttm(kodik az MVLSZ hivatali szervezetével, annak szervezeti
egységeivel, a tarsbizottsagokkal, illetve az MVLSZ mellett m(ikodé érdekképviseleti szervekkel.

2 Az V. FEJEZET 5.15. pontja 2025. prilis 30. napjatél médosult.



5.20 Elldtja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabdlyzatai, az MVLSZ elntksége a

feladatkorébe utalnak.

VI. FEJEZET
UTANPOTLAS ES SPORTSZAKMAI BIZOTTSAG

1. Az Utanpétlas és Sportszakmai Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)

11

A Bizottsdg az MVLSZ elnoksége 4altal létrehozott, a vizilabdasport utdnpodtlas-nevelésével,
utanpodtlasbazisa, valamint a feln6tt versenysport és szabadidGsport fejlesztésével Osszefliggé
stratégiai feladatokat, a sportag stratégiai és fejlesztési iranyainak meghatarozdsaval kapcsolatos
feladatokat, az edz6k felligyeleti és a kiskoru vizilabdasprotoldk érdekvédelmi feladatait, valamint
egyéb sportszakmai feladatokat ellato allandd bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete

21

2.2

2.3

24

2.5

A Bizottsag elnoke az Alapszabaly 22. § 2. pont d) alpontjaban jel6lt elndkségi tag, azzal, hogy az
elnokségi tagsagnak a feltétele a kozgydilés altali megvalasztasa.

A férfi feln6tt szovetségi kapitany és a né6i felnGtt szovetségi kapitany kinevezésével a Bizottsag
tagjava valik.

A Bizottsagon beliil ledny és fil utanpdtlas albizottsdg mikodik, azzal, hogy az utanpdtlas fiu
szovetségi kapitany kinevezésével a fiu utanpdtlas albizottsag vezetSjévé, a ledny utdnpdtlds
szovetségi kapitany kinevezésével a ledny utanpédtlas albizottsag vezet6jévé valik.

A Bizottsag, illetve az albizottsdgok tovabbi tagjait az MVLSZ elndksége bizza meg sajat
megbizatdsanak idGtartamdra. A Bizottsag, illetve albizottsagok tagjai megbizatasuk lejartat
kovetben az Ujabb tagok megvalasztasdig tevékenységiiket Gigyvivéként végzik.

A Bizottsag, illetve az albizottsdgok munkdjat titkar segiti. A titkari feladatokat ellathatja a
Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ hivatali szervezetének a feladatra kijel6lt munkatdrsa, vagy a
feladattal megbizott személy.

3. A Bizottsag miikédése

3.1

3.2

A Bizottsag Uiléseit, illetve az egyes albizottsagok liléseiket sziikség szerint tartjak. A Bizottsag lilésén
a Bizottsag elnoke, az albizottsagok vezet6i, és a Bizottsag tovabbi tagjai szavazati joggal vesznek
részt. Az albizottsag Glésén a Bizottsag elndke, a fil utanpdtlas albizottsag esetében a férfi felnGtt
szOvetségi kapitany, a ledny utdnpotlas albizottsag esetében a néi feln6tt szovetségi kapitany
tanacskozasi joggal, az albizottsag vezetbje és az albizottsag tovabbi tagjai szavazati joggal vesznek
részt. A Bizottsag Uilését az elndk, az albizottsag (ilését az albizottsag vezetGje hivja 6ssze, az lilések
Osszehivasara a sportszakmai vezetd, az albizottsag llésére a Bizottsag elnoke javaslatot tehet. A
Bizottsagot, illetve az albizottsagot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt legalabb két tag kéri a Bizottsag
elnckéhez, illetve az albizottsag vezetGjéhez irasban intézett megkeresé levelében az (ilés javasolt
id6pontjanak, targydnak és indoklasanak megjelolésével. Az lilésekre a Bizottsag elndke, illetve az
albizottsag vezetGije koteles a sportszakmai vezetdt tandcskozasi joggal meghivni.

A Bizottsag Ulésén a ledny utdnpdtlas albizottsag a 4.1. pontban, a fid utanpétlas albizottsag a 4.2.
pontban meghatdrozott ligykérokben kialakitott allaspontjat az albizottsag vezetSje képviseli. A
Bizottsag, illetve albizottsag Ulése akkor hatarozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsag,
illetve az albizottsdg a dontéseit nyilt szavazdssal hozza meg oly médon, hogy a dontéshez a
jelenlévd szavazati joggal rendelkezék egyszer( szotobbsége sziikséges. Szavazati egyenlGség
esetében a Bizottsag elnokének, illetve az albizottsag vezetdjének szavazata dont. A Bizottsag,
illetve az albizottsag jogosult zartcélu tavkozlési haldzat Gtjan lést tartani. A Bizottsag elnokét,
illetve az albizottsag vezetGjét akadalyoztatdsa esetén a Bizottsag, illetve az albizottsag valamelyik,
a Bizottsag elndke, illetve az albiziottsag vezetGje altal felkért tagja helyettesiti.



3.3 A Bizottsag, illetve az albizottsag lilését a titkar késziti el, aki gondoskodik a bizottsagi/albizottsagi
Ulések  jegyz6konyveinek vezetésérSl, a bizottsagi dontések/albizottsagi  javaslatok
dokumentalasardl, és intézkedik a bizottagi dontések Utanpdtlds és Sportszakmai Igazgatdsag altal
torténd kozlése és archivaldsa érdekében.

3.4 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet koveté hdnap utolsd napjdig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elndkségének, azzal, hogy az elnokség a Bizottsagot barmikor beszamoltathatja. Ha a
Bizottsag elndke, tovabbi tagjai, illetve az albizottsag tagjai az elndkségi lilésre meghivot kapnak,
kotelesek megjelenni.

3.5 A Bizottsdg mikddése tovabbi szabalyainak meghatdrozasara sajat Gigyrendet alkothat.

4. A Bizottsag feladat- és hataskore

4.1. A leany utanpotlas albizottsag:

4.1.1. Javalatot tesz a ledny tehetséggondozé keretek és korosztdlyos valogatottak mellett dolgozd
sportszakemberek személyére és foglalkoztatdsara.

4.1.2. Javaslatot tesz a ledny orszagos utanpoétlds bajnoksagok, valamint az egyéb, a ledny utanpdtlas
versenyrendszerek versenykiirdsara, valamint a néi OB I/B versenykiirasara.

4.1.3. Részt vesz a ledny utdnpdtlas korosztalyokra vonatkozo versenynaptar elkészitésében.

4.1.4. Kozrem(kodik a ledny korosztalyos valogatottak nemzetk6zi programjanak kialakitasaban.

4.1.5. KézremUikodik a leany korosztalyos valogatott keretek 0sszeallitasaban, éves felkésziilési tervik
elkészitésében.

4.1.6. Beszamol a ledny korosztalyos valogatottak korosztdlyos vildgeseményen torténd szereplésérdl,
allami eredményességi tdmogatdsra vald jogosultsag esetén javaslatot tesz az eredményességi
tdmogatads felosztdsara.

4.2. A fit utanpotlas albizottsag:

4.2.1. Javalatot tesz a fil tehetséggondozd és korosztdlyos valogatottak mellett dolgozd
sportszakemberek foglalkoztatdsara.

4.2.2. Javaslatot tesz a fil orszagos utanpétlas bajnoksagok, valamint az egyéb, a fid utanpdtlas
versenyrendszerek versenykiirasara.

4.2.3. Részt vesz a fill utdnpodtlas korosztalyokra vonatkozé versenynaptar elkészitésében.

4.2.4. Kozrem(kodik a fiu korosztdlyos valogatottak nemzetkdzi programjanak kialakitasaban.

4.2.5. Kozrem{kodik a fia korosztalyos valogatott keretek Gsszedllitdsdban, éves felkészilési tervik
elkészitésében.

4.2.6. Beszamol a fiu korosztalyos valogatottak korosztalyos vildgeseményen torténd szereplésérdl,
allami eredményességi tdmogatdsra vald jogosultsdg esetén javaslatot tesz az eredményességi
tdmogatas felosztdsara.

4.3. A Bizottsag feladat- és hataskore:

4.3.1. Dont az albizottsagok altal elGterjesztett kérdésekben, sziikség esetén allaspontjat tovabbitja
dontés céljabal.

4.3.2. Az OB l-es bajnoksag kivételével 6sszedllitja az MVLSZ versenyrendszért és a Versenybizottsag
részére javaslatot tesz az MVLSZ altal kiirt orszagos és terileti bajnoksagok versenykiirdsara
figyelemmel jelen fejezet 4.1.2. és 4.2.2. pontjaira. A Bizottsag az OB I/B, az OB Il és a MEFOB
tekintetében egyeztet a Terlleti Ligaval.

4.3.3. Allasfoglalast ad az &tigazoldsi ligyben mésodfokon eljaré Versenybizottsag részére, illetve az
edzéi licenc Ggyben masodfokon eljarél Oktatdsi, Képzési és Licenc Bizottsag részére, szakmai
véleményt nyilvanit a méltanyossagi kérelmek tekintetében.

4.3.4. Elkésziti és jévahagyads céljabdl az MVLSZ elnbksége elé terjeszti a vizilabdasport sportagi
fejlesztési koncepcidjat (beleértve az utdnpédtlas-nevelést is), javaslatot tesz szakmai
programokra, kozrem(kodik a sportdg startégiai iranyvonalainak meghatarozdsaban.
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4.3.5. Rendszeresen elemzi a sportag, illetve a sportdgi utdnpdtlds helyzetét, intézkedéseket
kezdeményez a sportdg fejlesztése érdekében, illetve az utdnpdtlast érinté kérdésekben.

4.3.6. Kozrem(kodik a kiemelkedd utanpétlas-mihelyek és szakmai m(ihelyek fejlesztési, tdmogatasi
programjanak kidolgozasaban.

4.3.7. Beszamol az MVLSZ elntkségének a korosztalyos vdlogatottak korosztalyos vildgeseményen
torténd szereplésérél.

4.3.8. Javaslatot tesz a nevelési koltségtérités szabalyozasara.

4.3.9. Tevékenysége soran egylttm(kodik az MVLSZ hivatali szervezetével, annak szervezeti
egységeivel, a tarsbizottsdgokkal, illetve az MVLSZ mellett m(ikodé érdekképviseleti szervekkel.

4.3.10. Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabalyzatai, az MVLSZ elndksége a
feladatkorébe utalnak.

VII. FEJEZET
OKTATASI, KEPZESI ES LICENC BIZOTTSAG

1. Az Oktatasi, Képzési és Licenc Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)

1.1 A Bizottsdg az MVLSZ elnoksége altal az MVLSZ oktatdsi, szakmai tovabbképzési és edzGi
licencrendszer kialakitasaval és mukodtetésével kapcsolatos statégiai feladatainak ellatasara
|étrehozott allandd bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsdg elnokét és tovabbi tagjait az MVLSZ elnoksége bizza meg sajat megbizatdsanak
id6tartamara. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovet6en az Ujabb tagok megvalasztasaig
tevékenységiiket ligyviv6ként végzik.

2.2 A Bizottsag munkajat titkar segiti. A titkari feladatokat ellathatja a Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ
hivatali szervezetének a feladatra kijelolt munkatarsa, vagy a feladattal megbizott személy.

3. A Bizottsag miikédése

3.1 A Bizottsag Uléseit szikség szerint tartja. A Bizottsag Ulését az elndk hivja Gssze, az (ilés
Osszehivasara a sportszakmai vezetd javaslatot tehet. A Bizottsagot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt
legaldbb két tag kéri a Bizottsag elndkéhez irdsban intézett megkeresé levelében az (ilés javasolt
id6pontjanak, targyanak és indoklasanak megjeldlésével. Az llésekre a Bizottsag elndke koteles a
sportszakmai vezetG6t tanacskozasi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsag (ilése akkor hatdrozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsdg dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mdédon, hogy a dontéshez a jelenlévS tagok egyszerl szétobbsége
szlikséges. Szavazati egyenlGség esetében a Bizottsag elndkének szavazata dont. A Bizottsag
jogosult zartcélu tavkozlési haldzat utjan Gilést tartani. A Bizottsag elnokét akaddlyoztatdsa esetén
a Bizottsag valamelyik, a Bizottsag elndke altal felkért tagja helyettesiti.

3.3 ABizottsag llését a titkar késziti eld, aki gondoskodik a bizottsagi Ulés jegyz6konyvének vezetésérdl,
a bizottsagi dontések dokumentalasardl és intézkednek a dontések Moddszertani és Fejlesztési
Igazgatdsag altal torténd kozlése és archivalasa érdekében.

3.4 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet kdvet6 hdnap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elndkségének, azzal, hogy az elndkség a Bizottsagot barmikor beszamoltathatja. Ha a
Bizottsag elndke, illetve tovabbi tagjai az elndkségi tlésre meghivot kapnak, kotelesek megjelenni.

3.5 A Bizottsdg mikddése tovabbi szabalyainak meghatdrozasara sajat Gigyrendet alkothat.
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4. A Bizottsag feladat- és hataskore
koordinalasa.

4.2 Az MVLSZ edz6 licencrendszerének kidolgozasa, bevezetése és mikddésének szakmai felligyelete.

4.3 A Bizottsag masodfokon jar el és dont a Mddszertani és Fejlesztési Igazgatdsag altal az edzéi licenc
kapcsdan hozott els6fokd dontésekkel szemben benyujtott fellebbezések elbiraldasa soran.
Amennyiben a Bizottsag a masodfokon eljaré szerv, gy - az Utdnpodtlas és Sportszakmai Bizottsag
szakmai véleményezésével - elbiralja az Ggyben el6terjesztett méltanyossagi kérelmet.

4.4 Szakmai kiadvanyok |étrehozasaval 6sszefligg6 feladatok ellatdsa, a kiadvanyok feletti sportszakmai
kontroll ellatasa.

4.5 Mérési moédszerek kidolgozasa.

4.6 Orszagos és regiondlis konferencidk szervezésének szakmai iranyitasa.

4.7 KozremUkodik a vizilabda-sportszakemberképzés teriletén folyd oktatasi tevékenység
egységesitésében, egylittmdikodik a hazai vizilabda-sportszakemberképzés kozépfoku és fels6foku
oktatdsi intézményeivel, a sporttudomany teriletén m(ikodé szervezetekkel.

4.8 Tevékenysége sordn egyuttmikodik az MVLSZ hivatali szervezetével, annak szervezeti egységeivel,
a tarsbizottsagokkal, illetve az MVLSZ mellett m(ikods érdekképviseleti szervekkel.

4.9 Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabdlyzatai, az MVLSZ elnoksége a
feladatkorébe utalnak.

VIII. FEJEZET
ETIKAI ES FEGYELMI BIZOTTSAG

1. Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)
1.1 A Bizottsag az MVLSZ elndksége altal a Sporttérvény 14. § (1) bekezdése, illetve az Alapszabaly 31.
§-a alapjan létrehozott allandd bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsdg elnokét és tovabbi tagjait az MVLSZ elndksége bizza meg sajat megbizatdsanak
id6tartamara. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovet6en az Ujabb tagok megvalasztasaig
tevékenységliket ligyviv6ként végzik.

2.2 A Bizottsdg munkajat titkar segiti. A titkari feladatokat ellathatja a Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ
hivatali szervezetének a feladatra kijelolt munkatarsa, vagy a feladattal megbizott személy.

2.3 A Bizottsag szervezetére egyebekben az MVLSZ Fegyelmi Szabdlyzata az irdnyadd.

3. A Bizottsag miikédése

3.1 A Bizottsdg m(kodését a Fegyelmi Szabalyzat hatdrozza meg, azzal, hogy az (ilésekre a Bizottsag
elnoke koteles a sportszakmai vezet6t tanacskozasi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsag jogosult zartcélu tavkozlési haldzat atjan tlést tartani.

3.3 A Bizottsag Ulését a titkar késziti el6, aki gondoskodik a bizottsagi Ulés jegyz6konyvének
vezetésérdl, a bizottsagi dontések dokumentalasardl és intézkedik a dontések Versenyiroda altal
torténd kozlése és archivalasa érdekében.

3.4 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet kdvet6 honap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elndkségének, azzal, hogy az elnokség a Bizottsagot barmikor beszamoltathatja. Ha a
Bizottsag elndke, illetve tovabbi tagjai az elnokségi ilésre meghivét kapnak, kotelesek megjelenni.

4. A Bizottsag illetékessége és hataskore
4.1 A Bizottsag illetékes az MVLSZ vagy tagszervezete altal Magyarorszag teriiletén szervezett vizilabda

sporteseményen.
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4.2 A Bizottsag feladat- és hataskorére a Sporttérvényt, a sportfegyelmi felelGsségrél szolé 9/2004.
(I1.12.) Korm. rendeletet, illetve a Fegyelmi Szabalyzatot kell irdnyadénak tekinteni.
4.3 A Bizottsag kozrem(ikodik a Fegyelmi Szabdlyzat gondozdsdban, aktualizalasaban.

IX. FEJEZET
SPORTOLOI BIZOTTSAG

1. A Sportoldi Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)
1.1 A Bizottsag az MVLSZ elnoksége altal a sportoldi egységes véleményalkotas és javaslattétel céljabdl
|étrehozott allandd bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete
2.1 A Bizottsdg elnokét és tovabbi tagjait az MVLSZ elnbksége bizza meg sajat megbizatdsanak
id6tartamara, azzal, hogy
e 2 Bizottsag egy tagjara a feln6tt férfi valogatott, illetve egy tagjara a feln6tt néi valogatott tesz
javaslatot,
e a Bizottsag tagja olyan jelenlegi vagy volt igazolt sportold lehet, aki nem 3ll fegyelmi blintetés
hatdlya alatt,
e a Bizottsag legalabb kétharmad részének vdlogatott sportolénak kell lennie.
2.2 A Bizottsagtagjai megbizatdsuk lejartat kovetben az Ujabb tagok megvalasztasaig tevékenységiiket
Ggyvivéként végzik.

3. A Bizottsag miikédése

3.1 A Bizottsag Uléseit szlikség szerint tartja. A Bizottsag (ilését az elndk hivja 6ssze. Az lilésekre a
Bizottsag elndke koteles a sportszakmai vezetdt tandcskozasi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsdg Ulése akkor hatdrozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsdg dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mddon, hogy a dontéshez a jelenlévd tagok egyszer(i szotdbbsége
szlikséges. Szavazati egyenl6ség esetében a Bizottsag elndkének szavazata dont. A Bizottsag
jogosult zartcéla tavkozlési haldzat utjan Glést tartani.

3.3 A Bizottsag elndke koteles gondoskodni az (ilésén hozott dontések, javaslatok jegyz6kdényvben
torténd rogzitésérdl és intézkedni a jegyz6kdnyv Versenyiroda részére torténd tovabbitasardl.

3.4 A Bizottsag évente, legkésébb a targyévet kdvet6 honap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elnokségének, azzal, hogy az elndkség a Bizottsdgot barmikor beszamoltathatja.

3.5 A Bizottsag mikddése tovabbi szabdlyainak meghatarozasara sajat tigyrendet alkothat.

4. A Bizottsag feladat- és hataskore

4.1 Javaslattétel az elndkség szamara a sportoldkat érinté kérdések megtargyaldsara.

4.2 A sportoldk vizilabdasportagat érinté — nem egyéni — kéréseinek kozvetitése az elndkség felé.

4.3 Egységes vélemény kialakitdsa mindazokban a kérdésekben, melyekben az elndkség a sportoldk
véleményét kéri.

4.4 A sportoldk érdekeinek, jogainak képviselete az MVLSZ tevékenységében.

X. FEJEZET
FELLEBBVITELI BIZOTTSAG

1. A Fellebbviteli Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag)

1.1 A Bizottsag az MVLSZ elndksége altal az Alapszabaly 21. § 2.17. pontjdban megjel6lt, az elnckség
hatdskorébe utalt fellebbviteli feladatok végrehajtasara, illetve a versenyeztetéshez kapcsoldddan
a feladatban érintett allandé bizottsagok munkajanak 6sszehangolasara létrehozott allandd
bizottsag.
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2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsag elndke az MVLSZ mindenkori elndke, tagjai a Versenybizottsag, a Technikai Bizottsag
és az Utanpotlas és Sportszakmai Bizottsdg mindenkori elndke, illetve az elndkség altal megbizott
tovabbi tagok.

2.2 A Bizottsag munkajat titkar segiti. A titkari feladatokat ellathatja a Bizottsag tagja, vagy az MVLSZ
hivatali szervezetének a feladatra kijelolt munkatdrsa, vagy a feladattal megbizott személy.

3. A Bizottsag miikodése

3.1 A Bizottsag Uléseit sziikség szerint tartja. A Bizottsag Ulését az elndk hivja Ossze, az (lés
Osszehivdsdra a sportszakmai vezet6 javaslatot tehet. Az lilésekre a Bizottsag elntke koteles a
sportszakmai vezetSt tanacskozasi joggal meghivni.

3.2 A Bizottsag ulése akkor hatarozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsdg dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mdédon, hogy a dontéshez a jelenlévé tagok egyszer(i szotdbbsége
szlikséges. Szavazati egyenl&ség esetében a Bizottsdg elndkének szavazata dont. A Bizottsag
jogosult zartcélu tavkozlési hdldzat dtjan Glést tartani. A Bizottsag elnokét akadalyoztatasa esetén
a Bizottsag valamelyik, a Bizottsag elndke 4ltal felkért tagja helyettesiti.

3.3 A Bizottsag évente, legkés6bb a targyévet koveté hénap utolsd napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elntkségének, azzal, hogy az elndkség a Bizottsagot barmikor beszamoltathat;ja.

3.4 A Bizottsag (ilését a titkar késziti elS, aki gondoskodik a bizottsagi Ulések jegyz6konyveinek
vezetésérdl, a bizottsagi dontések dokumentalasardl és intézkednek a dontések Versenyiroda Aaltal
torténd kozlése és archivaldsa érdekében.

3.5 Ha a Bizottsag masodfoku bizottsagként jar el, az els6fokd dontésben résztvevé tag a masodfoku
eljarasban nem vehet részt. Ha a Bizottsag fellilvizsgalati kérelem tekintetében jar el, a masofoku
dontésben résztvevé tag a fellilvizsgalati eljarasban nem vehet részt.

3.6 A Bizottsag dontéseivel szemben tovabbi jogorvoslatnak helye nincs, a dontés felllvizsgalatat az
illetékes birésaghoz benyujtott keresettel lehet kérni.

4. A Bizottsag feladat- és hataskore

4.1 A Bizottsag altalanos hatdskorrel rendelkezik az Alapszabaly 21. § 2.17. pontjaban meghatarozott
Ggykor elbirdlasara.

4.2 A Bizottsag els6 fokon dont azon kérdésekben, melyet a Versenybizottsdg azért utalt a
hatdskorébe, mert az adott gy a Versenyszabalyzat és a versenykiirds rendelkezéseinek
Osszevetésével egyértelmiien nem donthetd el.

4.3 Eltérd szabalyozas hidanyaban a Bizottsag masodfokon elbiralja az MVLSZ allandé bizottsagai altal
hozott els6foku dontésekkel szemben benyujtott fellebbezéseket.

4.4 Amennyiben a Bizottsag a masodfokon eljaré szerv, Ugy - az Utdnpdtlds és Sportszakmai Bizottsag
szakmai véleményezésével - elbirdlja az ligyben elGterjesztett méltanyossagi kérelmet.

4.5 A Bizottsag dont a masodfokon eljaré szerv dontéseivel szemben elGterjesztett fellilvizsgalati
kérelem tekintetében.

4.6 A Bizottsag dont az MVLSZ bizottsagainak hataskori Gtkdzése esetén az eljard szerv kijelolésérdl,
illetve dont 6sszeférhetetlenség, és eljard személy vagy szerv kizardsa tigyében.

4.7 A Bizottsag vizsgdlhatja a Versenybizottsag és a Technikai Bizottsag hataskorébe tartozo, olyan
nagyobb jelent&ségli ligyeket, ahol kett6nél tobb sportszervezet érintett, illetve ahol a
sportszervezetek és az MVLSZ bizottsagai kozott széleskorl egyeztetés sziikséges.

4.8 A Bizottsag a versenyeztetést érint6 lgyekben dontésel6készité anyagot terjeszthet az MVLSZ
elndksége elé, illetve a versenyeztetéssel kapcsolatos kdtelez6 irdnymutatdsokat alkothat.

14



XI. FEJEZET
TAO BIZOTTSAG

1. ATAO Bizottsag (a tovabbiakban jelen fejezetben: Bizottsag) meghatarozasa

1.1 A Bizottsag az MVLSZ elndksége altal az MVLSZ — mint a tarsasagi adordl és az osztalékadordl sz616
1996. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao. tv.) 4. § 41. pontja szerinti latvany-csapatsportban
mUkod6 szakszovetség — a latvany-csapatsportok tarsasdgi addbdl torténé tamogatasaval
Osszefliggd jogszabalyokban meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében létrehozott allandd
bizottsag.

2. A Bizottsag szervezete

2.1 A Bizottsag elndke az MVLSZ mindenkori elndke. A Bizottsag tovabbi tagjait az MVLSZ elndksége
bizza meg sajat megbizatdsanak id6tartamdra. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovetéen
az Ujabb tagok megvalasztasaig tevékenységiiket Ggyviveként végzik.

2.2 A Bizottsag munkdjat a TAO lgazgatdsag segiti.

3. A Bizottsag miikédése

3.1 A Bizottsadg Uléseit sziikség szerint tartja. A Bizottsag Ulését az elndk hivja Gssze, az (ilés
Osszehivasdra az operativ vezet6 javaslatot tehet. A Bizottsagot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt
legalabb két tag kéri az elndkhodz irdsban intézett megkeresé levelében az (lés javasolt
id6pontjanak, targydnak és indoklasanak megjel6lésével. Az llésen az operativ vezet6, a
sportszakmai vezets és a TAO Igazgatdsdg munkatdrsai tanacskozasi joggal vesznek részt.

3.2 A Bizottsag Ulésére az irasbeli (ideértve az e-mailt is) meghivot és az elGterjesztéseket ugy kell
megkildeni, hogy azokat a Bizottsag tagjai és az tGlésre meghivottak — fGszabaly szerint — az tlést
megel6z6 5. napon elektronikus Uton megkaphassak. Indokolt esetben a Bizottsag telefonon is
Osszehivhatd. A meghivé tartalmazza az (ilés pontos helyét, idejét, valamint a napirendi pontjait.
Az (lések napirendi pontjaira az elndk, a bizottsagi tagok, valamint az operativ vezet§ tehet
javaslatot. Az el6terjesztések altaldnos formdja az irasbeli elGterjesztés, de kivételes esetben a
napirend széban is el6terjeszthetd.

3.3 A Bizottsag (ilése akkor hatdrozatképes, ha a tagok 50 %-a jelen van. A Bizottsdg dontéseit nyilt
szavazassal hozza meg oly mdédon, hogy a dontéshez a jelenlévd tagok egyszer(i szotobbsége
szlikséges. Szavazati egyenlGség esetében az elndk szavazata dont. A Bizottsag jogosult zartcélu
tavkozlési halézat utjan Ulést tartani. A Bizottsdg elnokét akaddlyoztatdsa esetén a Bizottsag
valamelyik, a Bizottsag elndke altal felkért tagja helyettesiti.

3.4 A Bizottsag Ulését a TAO Igazgatdsag késziti el6, amely gondoskodik a bizottsagi (lés
jegyz6konyvének vezetésérdl, a bizottsagi dontések dokumentalasardl és archivalasarol.

3.5 A Bizottsag évente, legkésSbb a targyévet kévet6 honap utolso napjaig beszamol tevékenységérdl
az MVLSZ elnokségének. Ha a Bizottsag tagjai az elndkségi (ilésre meghivot kapnak, kotelesek
megjelenni.

3.6 A Bizottsag mikddése tovabbi szabdlyainak meghatarozasara sajat tigyrendet alkothat.

4. A Bizottsag feladat- és hataskore

4.1 A Bizottsdg feladata a Szovetséghez, mint jovahagyd szervezethez benydljtott, a Idtvany-
csapatsportok tarsasagi adobdl torténé tamogatdsdval Osszefliggé jogszabalyokban
meghatarozott sportfejlesztési programok jovahagyasa (moddositasa, hosszabbitdsa) iranti
kérelmek kapcsan indult eljarasokban a dontések sportszakmai szempontbdl torténd el6készitése.
Ennek keretében a Bizottsag a TAO Igazgatdsag altal el6zetesen feldolgozott, formailag ellenérzott
kérelmeket sportszakmai szempontbdl vizsgélja, és dont annak a targyaban, hogy a sportfejlesztési
program (maodositdsa, hosszabbitasa) sportszakmai szempontbdl tamogathato-e.
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4.2 A Bizottsag meghatarozza és jovahagyds céljabdl az MVLSZ elndksége elé terjeszti az adott
tdmogatdsi id6szakra vonatkozo jévahagyasi irdnyelveket és annak mellékleteit.

4.3 A Bizottsag el6zetesen dont és jovahagyas céljabdl az MVLSZ elntksége elé terjeszti a TAO
Igazgatdsag altal el6készitett elszamoldsi Utmutatot és annak mellékleteit.
elndksége elé terjeszti, a Bizottsag — az MVLSZ, mint ellenérz6 szervezet jogszabalyban
meghatdrozott mérlegelési jogkore esetében — elGzetesen dont a jegybanki alapkamat
elengedésérél, majd azt dontésre az MVLSZ elntke elé terjeszti.

4.5 A Bizottsag meghatarozhatja és jovahagyas céljdbol az MVLSZ elndksége elé terjesztheti az adott
tdmogatdsi iddszakra vonatkozé, a tamogatasra jogosult szervezetek altal igényelhet6 miikodési
keretosszeget, illetve az - ingatlanfejlesztésre irdnyuld, illetve a mikddési célu - sportfejlesztési
programok megvaldsitdsara az adott naptari évben maximalisan kiadhaté tdmogatdsi igazolas,
igazolas keretdsszegét.

4.6 A Bizottsag a TAO Igazgatdsag megkeresése esetén dont a tamogatott szervezetek 4ltal a
jogszabdlyban elGirt elszamolasi kotelezettség teljesitése keretében a Szovetséghez, mint
ellenérz6 szervezethez benyujtott elszdmolds (szoveges szakmai beszdmold és pénziigyi
elszamolas) sportfejlesztési programhoz valo illeszkedésének ellendrzése tekintetében felmerlt
vitas kérdésekben.

4.7 A Bizottsag dltaldnos érvényl sportszakmai iranymutatast adhat az alkalmazandd lgymenet
kapcsan.

4.8 Bizottsag elldtja mindazon — az MVLSZ a latvany-csapatsport tamogatdsaval Osszefliggd
feladatellatasaval kapcsolatos — feladatokat, melyeket az MVLSZ elntksége a feladatkorébe utal.

5. A Bizottsag ulése

5.1 A Bizottsag hatarozatképességéhez a bizottsagi tagok tobb mint a felének a jelenléte sziikséges. A
hatdrozatképességet a Bizottsag elndke allapitja meg.

5.2 Az Ulés megnyitasa, a hatarozatképesség megallapitdsa utdn az elnok javaslatot tesz a napirendre,
melyet a Bizottsagnak egyszer( tobbséggel kell elfogadnia.

5.3 A Bizottsag elndke napirendi pontonként megnyitja, vezeti, 6sszefoglalja és lezarja a vitat. A
Bizottsag elndke napirendi pontonként szavazdsra bocsatja a hatarozati javaslatokat.

5.4 A Bizottsag Ulésérdl jegyz6konyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell:
e az Ulés idGpontjat és helyét,
e aszavazati joggal rendelkezé jelenlévék nevét,
e atdrgyalt napirendi pontokat,
e atandacskozds lényegét, a Bizottsag javaslatait, véleményét,
e a hozott hatarozatokat,
e aszavazas szamszer(i eredményét és
e a Bizottsag elndkének és a jegyz6konyv vezetdjének alairasat.
A jegyz6konyv mellékletét képezi a targyalt irdsbeli elGterjesztés, az irasban benyujtott kiegészités,
a jelenléti iv. A TAO Igazgatdsag az Ulést kovet6 5 munkanapon belil elkésziti a jegyz6konyvet,
majd az operativ vezet6 egyetértését kbvetGen az alairt jegyz6kdnyvet haladéktalanul megkildi e-
mailben a bizottsagi tagoknak. A jegyz6konyv (és mellékleteinek) egy eredeti példanyat a TAO
Igazgatdsag koteles 10 évig megdlrizni.

6. A Bizottsag dontései

6.1 A Bizottsadg dontéseit, allasfoglaldsait, javaslatait, véleményét és észrevételeit hatdrozat
formajaban hozza.
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6.2 A hatarozatokat kiilon-kilon, a naptari év elejétél kezd6déen folyamatos sorszdmmal és
évszammal kell ellatni feltlintetve a dontéshozatal hénapjat és napjat.

6.3 A Bizottsdg hatarozathozataldban és az ligyhoz tartozdé tanacskozdson nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek a kozeli hozzatartozdja az ligyben személyesen érintett, beleértve azt,
hogy a napirendi pont targyaval maga vagy kozeli hozzatartozdja barmilyen jogviszony keretében
a napirendi pontrél torténé szavazaskor kapcsolatban all, vagy a napirendi pont targyahoz neki
vagy kozeli hozzatartozdjanak gazdasagi érdeke fliz6dik. Az érintett bizottsagi tag a személyes
érintettségét a szavazas megkezdése eldtt jelezni kdteles. A szavazdsban részt veve tobbi bizottsagi
tag, valamint a TAO Igazgatdésdg munkatdrsai és az operativ vezet§ is jelezheti a személyes
érintettséget.

6.4 Amennyiben a személyes érintettség megallapitasat kovetben az adott napirendi pontrél torténé
szavazds esetén nem lenne meg a dontés érvényességéhez sziikséges tobbség, akkor az elndk a
Bizottsag kovetkezs (ilésére ismét elGerjeszti a dontést igényld lGgyet.

7. Elektronikus szavazas

7.1 Két bizottsagi Glés kozott dontést igényl6 kérdésben a Bizottsag elndkének kezdeményezésére a
Bizottsag Uilés tartasa nélkil is hozhat dontést oly mddon, hogy a tagok személyes jelenlét nélkiil
szavaznak elektronikus uton, elektronikus levél formdjaban. Ehhez az sziikséges, hogy a Bizottsag
valamennyi tagja személyenként egy darab e-mail cimet k6z6ljon elektronikus vagy postai levél
formajaban a Bizottsag elnokével, amelyre a kézbesitést kéri, illetve amelyrél szavazatat megkdildi.
A TAO lIgazgatdsag ezeket az e-mail cimeket nyilvantartja. Az e-mail cim megvdéltoztatasat a tagok
kizarolag elektronikus vagy postai levélben kérhetik a Bizottsag elnokétél.

7.2 Az ilés tartasa nélkili dontéshozatalra vonatkozé szavazasi felhivasnak tartalmaznia kell a szavazas
madjat, a szavazasra nyitva allé id6t, a dontést igényl6 napirendi pontot, a hatdrozat tervezetét,
valamint azt a figyelmeztetést, hogy a szavazas csak ,igen” vagy ,nem” szavazattal, illetve
ytartézkodom” jelzéssel torténhet, sziikség esetén kiegészité sportszakmai indokldssal ellatva. A
szavazasi felhivast az elndok — vagy az elnok felhatalmazasa alapjan a TAO igazgatd — irdsban,
igazolhaté médon megkiildi a Bizottsag tagjainak, akiknek — f6szabaly szerint —legaldbb négynapos
hatarid6t kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék. irasbeli, igazolhaté médon térténd
kézbesitésnek mindsil a bizottsagi tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités,
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriljon.

7.3 A Bizottsag az elektronikus levél formajaban torténd szavazas soran is egyszer( tobbséggel hozza
hatdrozatait. Az (ilés tartasa nélkili dontéshozatal akkor érvényes, ha a megadott hataridén beliil
a bizottsagi tagok tobb mint fele szavazott, és akkor eredményes, ha a leadott szavazatok legalabb
tobb mint fele az ,igen” vagy legalabb tobb mint fele a ,nem” vdlaszt tartalmazza. Az
érvényességet minden hatarozathozatalndl vizsgdlni kell. A szavazatok egyenlGsége esetén az
elnok szavazata dont. A 6.3. és 6.4. pontban meghatarozott, a személyes érintettségre vonatkozo
szabalyokat az elektronikus szavazas soran is alkalmazni kell.

7.4 A szavazdsra megadott hatdrid6 utolsé napjat kovet6en — ha valamennyi bizottsagi tag szavazata
a szavazasra megadott hatarid6 utolsé napjat megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjat kovetéen — meg kell allapitani a szavazas eredményét. A hatdrozathozatal
napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az
utolso szavazat beérkezésének napja.

7.5 A TAO lgazgatdsag a szavazast kovet6en az 5.4. pontban foglaltaknak megfelel6en — a szavazast
koveté 5 munkanapon belil — elkésziti a jegyz6kényvet, majd az operativ vezet6 egyetértését
kovetSen az alairt jegyz6konyvet haladéktalanul megkildi e-mailben a bizottsagi tagoknak.

7.6 Amennyiben az elektronikus szavazds ellen legaldbb a bizottsagi tagok fele tiltakozik, ugy a
Bizottsag elndke az ligyben szlikség szerint bizottsagi Glést hiv 6ssze.
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XIl. FEJEZET
JOGORVOSLAT A BIZOTTSAGOK DONTESEI ELLEN

1. Eltér6 szabalyozas hidnyaban az MVLSZ allandd bizottsagai altal hozott els6foku dontésekkel
szemben a Fellebbviteli Bizottsdghoz lehet fellebbezést benyujtani az els6fokon eljaré bizottsagnal
el8terjesztve.’

2. Az 6vasi lUgyekre létrehozott eseti bizottsag altal hozott déntés ellen benyujtott jogorvoslati
kérelemrdl az MVLSZ elndksége dont.

3. A fegyelmi eljardsban hozott els6fokd dontéssel szemben a Fellebbviteli Bizottsaghoz lehet
fellebbezést benyujtani a Fegyelmi Szabdalyzatban meghatdrozottak szerint.

4. Kulon szabdlyzatban meghatarozott esetben felllvizsgalati kérelmet lehet benyudjtani a MVLSZ
szerve dltal hozott masodfoku dontéssel szemben a vonatkozo szabalyzat szerint.

5. Az eljardé szervek altal hozott dontések kapcsan el6terjesztett méltanyossagi kérelmekrél az
ligyben masodfokon eljard szerv hoz dontést az Utanpdtlds és Sportszakmai Bizottsag szakmai
véleményezése mellett.

6. A Fellebbviteli Bizottsdg dontéseivel szemben tovabbi jogorvoslatnak helye nincs, a dontés
felllvizsgalatat az illetékes birdsdghoz benyujtott keresettel lehet kérni.

7. A jogorvoslatra vonatkozé részletszabalyokat az MVLSZ — jogorvoslattal érintett ligyre vonatkozo
— szabdlyzatai hatarozzak meg, azzal, hogy amennyiben az Ulgyben irdnyadd szabalyzat a
jogorvoslatra jelen szabdlyzatban meghatdrozott altaldnos szabdlytdl eltér6en rendelkezik, az
eljarasra az adott specialis szabaly az irdnyadé.

XIll. FEJEZET
SZOVETSEGI KAPITANYOK

1. A szovetségi kapitanyok

1.1 A szovetségi kapitany a valogatott keret szakmai vezet6je. A szovetségi kapitanyt az MVLSZ
elndksége meghatarozott id6tartamra, de legfeljebb sajat megbizatdsanak id6tartamara nevezi ki.

1.2 A szovetségi kapitany feladatait az elndkség hatdrozza meg, tevékenységérdl az elndkségének
szamol be.

1.3 A szovetségi kapitany munkajat munkaszerz6dés vagy megbizasi szerz6dés alapjan latja el. A
szOovetségi kapitany felett a munkaltatdi jogokat az MVLSZ elndke gyakorolja.

2. A szovetségi kapitany feladatai

2.1 Elkésziti a valogatott keret olimpiai és éves felkésziilési programjat, megtervezi az egyes
felkésziilési id6szakok szakmai munkajat.

2.2 Javaslatot tesz a valogatott keretnél foglalkoztatandd sportszakemberek személyére, sportszakmai
szempontbdl iranyitja munkajukat.

2.3 Javaslatot tesz a valogatott keretnél foglalkoztatott jatékosok, sportszakemberek elismerésére,
jutalmazasdra, kedvezményeire, sziikség esetén javasolja ezen személyek fegyelmi felel6sségre
vonasat.

2.4 Irdnyitja a valogatott keret munkajat, edz6taborait, edzéseit.

2.5 Iranyitja és 6sszehangolja a valogatott keret és a sportszervezetek felkésziilési munkajat.

3 Az MVLSZ, mint a latvany-csapatsportban m(ikddé szakszovetség a TAO Bizottsdg, mint sportszakmai testiilet
altal hatarozatba foglaltan hozott sportszakmai &lldspontjanak alapul vételével hozza meg dontését. A
Sporttorvény 22. § (4) bekezdése szerint a latvany-csapatsportban m(ikod6 szakszovetség altal a
Sporttérvényben meghatdrozott kozigazgatasi hatdsdagi eljdrasban hozott dontés ellen kézigazgatasi eljaras
keretében fellebbezésnek helye nincs.
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2.6 Ertékeli a valogatott keret, illetve az egyes jatékosok teljesitményét, fejl6dését és ezekrdl
beszamol az elndkségnek.

2.7 Foglalkozik a valogatott keret tagjainak erkdlcsi nevelésével és fejlédésével, figyelemmel van egyéni
problémaikra, munkajukra, tanulmdnyaikra.

2.8 Kijeloli a nemzetkozi eseményeken szerepl6 magyar valogatott csapat tagjait, javaslatot tesz az
elnokség felé az utazé stab személyi 6sszetételére.

2.9 Ellen6rzi a beosztott edz6k, sportoldk edzésmunkajat, valamint a valogatott keret tagjainak a
sportszervezetekben végzett munkajat.

2.10 Kapcsolatot tart az Edz6k Szakmai Testlletével, valamint a vdlogatott jatékosokat add
sportszervezetek szakosztalyvezetGivel.

2.11 Kapcsolatot tart a valogatott keret sportorvosaval, pszicholdgusaval, akiknek véleményét,
javaslatait, segitségét munkdja sordn felhasznalja.

2.12 Gondoskodik az edzéseken, edz6taborozasokon, nemzetkozi taldlkozékon, egyéb eseményeken
valo részvételhez sziikséges feltételek megjelolésérdl.

2.13 Az elnOkség dltal torténd elfogadasat kovetben betartja, betartatja a valogatottak mdkodésével
kapcsolatos koltségvetéseket.

2.14 Felel6s az MVLSZ vélogatottakat érinté szakmai programjainak végrehajtdsadért, a valogatott
keret szakmai munkajaért és eredményes szerepléséért.

2.15 FelelGs tovabba a valogatott keret tagjainak fegyelmezett, kulturalt magatartasaért.

XIV. FEJEZET
NEMZETKOZI TISZTSEGVISELOK

1. A vizilabdasportag hivatalos nemzetkdzi szovetségeként elismert sportszovetségben (World
Aquatics, a tovabbiakban: WA), valamint az eurdpai szovetségeként elismert sportszovetségben
(LEN-European Aquatics, a tovabbiakban: LEN), illetve ezek szerveiben tisztséget kizardlag az
elnokség javaslata alapjan lehet vallalni, illetve betdlteni.

2. A WA és a LEN szerveiben tisztséget betolté magyar tisztségviselGknek tevékenységik soran az
MVLSZ allaspontjat, javaslatait kell képviselni. A nemzetkozi tisztségviselSk elvi irdnyitasat az elndk
latja el.

3. A nemzetkozi tisztségvisel6knek a WA és a LEN Uléseire gondosan és koriltekintéen kell
felkészillnilik. Az MVLSZ hivatalos allaspontjatdl eltérd, vagy a Magyarorszag és az MVLSZ érdekeit
sértd inditvanyokat nem tehetnek és nem tdmogathatnak.

4. A kllénb6z6 tanacskozasok, Glések tartalmardl, az ott kialakitott allasfoglalasokrdl, dontésekrél az
MVLSZ sportdiplomaciai feladatainak eredményes elldtdsa, a sportdiplomaciai munka
dokumentalasa, az MVLSZ vezetd testileteinek, érintett szerveinek informaldsa érdekében az
elnokséget irdsban tajékoztatni kell.

5. A WA és a LEN kiilonb6z6 szervezeteinek munkajarél, dontéseirdl, levelezéseirdl, tervezeteirdl az
elnokot, az elnokséget, az operativ vezetst és a sportszakmai vezetGt a nemzetkozi tisztségviselGk
rendszeresen széban is informaljak.

XV. FEJEZET
AZ OPERATIV VEZETO

1. Azoperativ vezet6 a Szovetséggel munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban all.

2. Az operativ vezetG6t az elndkség sajat megbizatdsanak id6tartamdra nevezi ki. Az operativ vezetd
felett a munkaltatéi jogokat az MVLSZ elndke gyakorolja, a jogviszony létesitése és megsziintetése
esetében elnokségi hatarozat alapjan.
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3. Az operativ vezet6 vezeti az MVLSZ hivatali szervezetét.
4. Az operativ vezet§ feladat- és hataskore:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)

az MVLSZ hivatali szervezetének operativ irdnyitasa, a napi Ugymenet vezetése;

munkaltatd jogok gyakorlasa a Szovetséggel munkaviszonyban allé dolgozdk felett (kivétel a
szovetségi kapitanyok és a sportszakmai vezetd);

a Szovetséggel munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allé személyekkel kapcsolatos
jogok gyakorlasa (kivétel a szovetségi kapitanyok és a sportszakmai vezetd);

el6késziti a kozgylilést és az elndkségi lléseket;

biztositja a kozgy(ilési hatarozatok érvényesiilését, szervezi és ellen6rzi azok végrehajtasat, a
kézgydlilést kévetben haladéktalanul gondoskodik a kézgydilés dltal elfogadott, az egyesiilési
jogrol, a kézhasznu jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és tamogatdsarol
52016 2011. évi CLXXV. t6érvény (Civil tv.) 30. § (1) bekezdés szerinti kbzzétételi kbtelezettséggel
érintett dokumentumok megkiildésérél a kényvviteli szolgdltatdsok ellatdsdval megbizott
részére, illetve gondoskodik a Civil tv. 30. § (4) bekezdésében meghatdrozott dokumentumok
sajgt honlapon térténd kézzétételérél;

gondoskodik az elnbkségi Ulések jegyzGkonyvének vezetésér6l, Grzésérdl, tovabbd a
hatdrozatok nyilvantartasardl, végrehajtasardl;

rendelkezik az MVLSZ szamlai felett;

kiadmanyozza az MVLSZ hivatali szervezetének leveleit, egyéb a feladatkdrében keletkezett
iratokat, dokumentumokat;

gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérdl;

biztositja az MVLSZ m(ikbédése sordn a jogszabalyok, az Alapszabaly és az MVLSZ egyéb
szabalyzatainak, szabalyzdinak érvényesiilését, ha az nem tartozik mds szerv hataskorébe;
gondoskodik az MVLSZ szabalyzatainak elkészitésérdl, illetve elkészittetésérdl, idészakos
hatdlyositasardl, hozzaférhet&séglik biztositasardl;

figyelemmel kiséri az MVLSZ m(ikodését érint6 jogszabalyok valtozasat, biztositja a m(ikodés
hatdlyos jogszabdlyoknak valé folyamatos megfelelGségét;

Osszehangolja az elntkség, a bizottsagok és a Szbvetséggel munkaviszonyban, egyéb
jogviszonyban 4ll6 dolgozék munkajat;

megszervezi és mukodteti az MVLSZ hivatali szervezetének szervezeti egységei koOzoOtti
kapcsolattartast szolgdlé belsé informdcids rendszert;

el6késziti az MVLSZ koltségvetését és éves beszamoldjat, valamint ezek mellékleteit;

felUgyeli a latvany-csapatsport tamogatdsdval 6sszefliggd szovetségi feladatok teljesitését;
tdjékoztatja a hirkozl6 szerveket az MVLSZ hivatali m(ikodését érint6 kérdésekben;

elfogadja, mddositja, kiadmanyozza az MVLSZ szabalyzatait, kivéve amit az Alapszabaly vagy
jelen szabalyzat a kozgy(ilés vagy az elnokség a hatdskorébe utal;

jogosult utasitasban kiadni az MVLSZ hivatali mikodését érinté6 kérdéseket szabalyozd
szabalyzatokat;

elldtjia mindazokat a feladatokat, amelyeket a kozgy(lés, az Alapszabdly, az MVLSZ
szabadlyzatai, szabalyzoi, az elnokség vagy az elnok hataskorébe utal.

5. Az operativ vezet6 az elnoktdl kapott felhatalmazds alapjan képviseli a Szovetséget a kiilsé
személyekkel, szervezetekkel vald kapcsolattartasban, 6nallé aldirasi és utalvdnyozasi jogkort
gyakorol.

6. Az operativ vezetd tevékenységérdl — a sportszakmai vezet6 egyidejl tajékoztatdsa mellett — az
MVLSZ elntkének, illetve elnokségének koteles beszamolni.

4 AXV. FEJEZET 4. pont e) alpontja 2025. februdr 28. napjatél médosult (a mddositas délt betdvel jeldlve).
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XVI. FEJEZET
A SPORTSZAKMAI VEZETO

A sportszakmai vezetd a Szovetséggel munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban all.

A sportszakmai vezet6t az elndkség sajat megbizatdsanak id6tartamara nevezi ki. A sportszakmai
vezet6 felett a munkaltatdi jogokat az MVLSZ elndke gyakorolja, a jogviszony l|étesitése és
megszlintetése esetében elndkségi hatarozat alapjan.

A sportszakmai vezet6 az MVLSZ hazai sportkapcsolatainak szakmai vezetGje, tovabba koordinalja
az MVLSZ nemzetkézi sportkapcsolatait.
A sportszakmai vezet6 feladat- és hataskore:

a)

b)

p)

q)

az MVLSZ bizottsagaival, szervezeti egységeivel és ezek vezetdivel, illetve az operativ vezetbvel
egylttm(ikodve 6sszehangolja az MVLSZ hazai sportkapcsolatait az elndk és az elnokség
irdnyitasaval;

jelen szabdlyzatban meghatdrozottak szerint tanacskozdsi joggal részt vesz az MVLSZ
bizottsagainak Ulésein;

az MVLSZ nemzetkozi sportdiplomacidért felel6s vezets tisztségviselGivel, bizottsagaival,
szervezeti egységeivel és ezek vezetGivel, illetve az operativ vezetével egylittmikodve
0sszehangolja az MVLSZ nemzetkozi sportkapcsolatait;

sportszakmai szempontbdl 6sszehangolja az MVLSZ bizottsagai, albizottsdgai, mds szervei
munkajat.

a XVII. fejezet 2. pont a)-c) alpontjaiban meghatdrozott szervezeti egységek tekintetében - az
operativ vezetd altaldnos irdnyitasi jogkore mellett - sportszakmai irdnyitasi jogkort gyakorol;
sportszakmai szempontok alapjan koordinalja és feliigyeli a versenyrendszereket;

az elnokség és az érintett bizottsdagok irdnymutatdsai alapjan a sportag szakmai
irdnyvonalainak meghatarozasaban torténd részvétel, az ehhez kapcsolddd tevékenységek
koordinacidja;

koordinalja és kozrem(kodik a sportdgi stratégia dsszeallitdsdban, irdnyitja és kdzremikodik
az éves szakmai terv, illetve az éves szakmai beszamolo 6sszeallitasat;

a sportdg szakmai, mddszertani-tudomanyos elemzéseinek, méréseinek koordindcidja,
felUgyelete;

a sportagi stratégia megvaldsitasanak és idGszakos feliilvizsgdlatanak koordinacidja;
koordinalja az edz6k, kézrem(ikoddék (kilondsen a jatékvezetbk, ellenérok), valamint egyéb
sportszakemberek képzését és tovabbképzését;

az egységes utanpotlas-fejlesztési stratégia kidolgozasa a szakmai bizottsdg bevonasaval,
megvaldsitasanak iranyitdsa az elndk és az elndkség irdnymutatasainak megfeleléen;
koordinalja, irdnyitja a szakmai kiadvanyok elkészitését;

figyelemmel kiséri a WA és a LEN szabalyzatok valtozasait, biztositja az MVLSZ miikddésének
ezen szabalyzatoknak folyamatosan megfelel6 mikddését, tovabbd gondoskodik az MVLSZ
tagszervezeteinek, bizottsagainak a valtozasokrol torténd tdjékoztatasarol;

javaslatot tesz az elnokség felé a nemzetkodzi eseményeken, mérkézéseken részt vevd
kiildottségek személyi 6sszetételére;

masodfokon jar el a Versenyiroda jelen szabalyzat XVII/1. fejezet 4.3. pont a) alpontjaban
meghatdrozott dontéseivel szemben benyujtott jogorvoslatok tekintetében. Ezen
hatdskorében jogosult az Ggyet dontéshozatal céljabdl a feladat- és hataskorrel rendelkez6
allandé bizottsaghoz attenni;

tdjékoztatja a hirkozl6 szerveket a Szovetséget érint6 sportszakmai kérdésekben.
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A sportszakmai vezet6 az elnoktél kapott felhatalmazas alapjan képviseli a Szovetséget a kiils6
személyekkel, szervezetekkel valé kapcsolattartdsban, illetve az MVLSZ szabalyzataban
meghatarozott Ggyben, vagy az elndktdl kapott felhatalmazds alapjan alairasi jogkort gyakorol a
hataskorébe utalt kérdésekben.

A sportszakmai vezet6 tevékenységérél — az operativ vezets egyidejl tdjékoztatasa mellett — az
MVLSZ elnckének, illetve elnokségének koteles beszamolni.

XVII. FEJEZET
A SZOVETSEG HIVATALI SZERVEZETE

Az MVLSZ operativ és adminisztrativ végrehajtd szervezete az MLVSZ — az Alapszabaly 37. §-aban

meghatarozott — hivatali szervezete.

A hivatali szervezet (MVLSZ apparatus):

a) Versenyiroda,

b) Utanpdtlas és Sportszakmai Igazgatdsag

c) Moddszertani és Fejlesztési Igazgatdsag

d) Gazdasagilgazgatdsag

e) TAO lgazgatdsag

f) Kommunikacids, Szponzoracids és Szervezési Igazgatosag

g) egyéb munkaszerz6déssel vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan
foglalkoztatottak.

A hivatali szervezet és a szervezeti egységek felett az operativ vezets altalanos iranyitasi jogkorrel

rendelkezik, azzal, hogy a 2. pont a)-c) alpontjai szerinti szervezeti egységek tekintetében a

sportszakmai iranyitast a sportszakmai vezetd latja el. Az irdnyitdsi jogkorok Gtkdzése esetén az

elndk dontése az iranyado.

Az operativ vezet6 kozvetlendl irdnyitja az MVLSZ jogi és igazgatdsi tevékenységét, valamint — a

nemzetkozi sportdiplomaciaért felelés vezetd tisztségviselGvel és a sportszakmai vezetGvel

egylttmiikédve — a nemzetkozi adminisztracids feladatok ellatasat (a sportszervezetek eurdpai

klubtornakra torténé nevezése és a szovetségi admnisztracid bonyolitasa, a WA és LEN hivatalos

tdjékoztatdsainak nyomonkovetése, nemzetkozi utaztatds szervezése, vamigyintéz az MVLSZ

vamhataron atlépd termékbeszerzése kapcsan, nemzetkozi tisztségviselSk nyilvantartdsa stb.).

Az operativ vezet6 a 2. pontban meghatdrozott szervezeti egységek mukodésére vonatkozd

tovabbi szabalyok meghatarozasara - az a)-c) alpontok szerinti szervezeti egységek esetében a

sportszakmai vezetS egyetértésével - Gigyrendet alkothat.

Az apparatus létszamat a koltségvetés ismeretében kell meghatarozni.

A munkavallaldk jogait és kotelezettségeit a munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. torvény

rendelkezései, jelen szabdlyzat, a munkaszerz6dés, a munkakoéri leirds, valamint az MVLSZ egyéb

szabadlyzatai, szabalyzoi hatarozzak meg.

Az MVLSZ valamennyi munkavallaléja koteles

e a jogszabalyokban, szabdlyzatokban és utasitdsokban, szervezeti egységiikre vonatkozd
Ugyrendben, eljarasrendben elGirtakat betartani, a munkakori tevékenységként kijelolt vagy
esetenként meghatdarozott feladatokat az MVLSZ érdekeinek figyelembevételével, az MVLSZ
Alapszabalyban meghatdrozott cél szerinti tevékenysége, illetve célkitlizéseinek megvaldsitasa
érdekében mindenkor, az altaldban elvarhaté gondossaggal és szakértelemmel, pontosan, a
munkakor kovetelményeinek megfelel6en, felelGsséggel elvégezni, feladatai ellatdsa soran
vezet@je utasitasai szerint eljarni.
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e olyan eseti feladatokat ellatni, amelyek feladatkére meghatdrozasaban tételesen nem
szerepelnek, de a munkakor rendeltetésébdl megallapithatdan tevékenységi korébe tartoznak,
esetleg sziikséghelyzetbdl adddnak.

e a munkarend 3ltal meghatdrozott id6pontban munkahelyén, illetve a munkavégzésre kijelolt
helyen munkdra felkésziilten megjelenni és a munkat elkezdeni, munkaidejét a munkahelyén,
vagy a kijel6lt mas helyen tolteni.

e munkakorének megvaltozdsa vagy munkaviszonya megsziinése, megsziintetése esetén
munkakorét a munkakort atvevs személynek atadds-atvételi jegyz6konyvvel atadni.

9. Az MVLSZ valamennyi foglalkoztatottja felel6s
e arészére kiadott feladatok kifogastalan és hatdridGre torténd elvégzéséért;
e abizonylati rend és fegyelem betartasaért;
e az MVLSZ tulajdonanak védelméért;
e tliz-, baleset-, munka- és egészségvédelmi intézkedések, elGirdsok betartasaért;
e atudomasara jutott Uzleti titok megdbrzéséért.

10. Az egyéb foglalkoztatdsi jogviszony keretében foglalkoztatottak jogai és kotelezettségei
tekintetében egyebekben a foglalkoztatdsra irdnyulé szerz6dés, az MVLSZ szabalyzatai, szabalyzéi,
illetve a vonatkoz6 jogszabalyok az iranyaddk.

XVII/1. FEJEZET
VERSENYIRODA

1. AVersenyiroda
1.1 A Versenyiroda a hivatali szervezet az MVLSZ altal kiirt versenyrendszer mikddtetésével, a
versenyeztetéssel kapcsolatos operativ és adminisztrativ feladatokat ellato szervezeti egysége.

2. A Versenyiroda szervezete

2.1 A Versenyirodat a versenyiroda-vezet6 vezeti, aki folyamatos tajékoztatdst biztosit a Versenyiroda
altal ellatott feladatokrdl a sportszakmai vezet6 részére, azzal, hogy a kotelezettségvallalast érinté
feladatok, Gigyek esetén az operativ vezetSvel el6zetes egyeztetést folytat.

2.2 Aversenyiroda-vezet6t az MVLSZ munkaviszonyban foglalkoztatja, kozvetlen felettese az operativ
vezet6 oly mddon, hogy a sportszakmai kérdésekben az iranyitasi jogkort a sportszakmai vezetd
gyakorolja.

2.3 A versenyiroda-vezet6 a Versenyiroda munkatarsainak kozvetlen feletteseként iranyitja és
ellendrzi a Versenyiroda tevékenységét.

2.4 A Versenyiroda feladatai ellatasa soran kilsé természetes vagy jogi személyt, szakértGt igénybe
vehet.

3. A Versenyiroda miikédése

3.1 A Versenyiroda 4ltal lefolytatott eljardsok sordan a versenyiroda-vezetsé jogosult a dontés
meghozataldra (a Versenyiroda altal hozott hatdrozat kiadmanyozdsdra) a sportszakmai vezetd
egyidejd tajékoztatasa mellett.

3.2 AVersenyiroda jelen fejezet 4.3. pont a) alpontjaban meghatarozott els6foku dontéseivel szemben
az MVLSZ sportszakmai vezet6jéhez cimzett fellebbezést lehet benyuljtani a Versenyirodanal
el6terjesztve. A sportszakmai vezetd jogosult az lgyet dontéshozatal céljabdl az Ggyben feladat-
és hatdaskorrel rendelkezd allandé bizottsaghoz attenni.
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3.3 A Versenyiroda jelen fejezet 4.3. pont b)-e) alpontjaiban meghatarozott els6fokd dontéseivel
szemben a Versenybizottsaghoz cimzett fellebbezést lehet benydjtani a Versenyirodanadl
el6terjesztve.

3.4 5A Versenyiroda déntéseinek megvaltoztatdsa irdnti méltanyosagi kérelmek elbiraldsara az tigyben
masodfokon eljard szerv jogosult.

4. A Versenyiroda feladatai

4.1 A Versenyiroda ellatja a versenyeztetéshez kapcsolédé adminisztrativ feladatokat és ellenérzi a
sportszervezetek szdmara a Versenyszabdlyzatban és a versenykiirdsokban el6irt adminisztrativ
feladatok végrehajtasat.

4.2 Az OB l-es mérk&zések jatékvezetbinek és ellendreinek kiildését kivéve ellatja a jatékvezetdk, az
ellenérok és az egyéb kozrem(ikod6k kildését a hazai és a hazai rendezésli nemzetkozi
sporteseményekre. Valogatott és tagszervezeti igények alapjan biztositja a jatékvezet6k
koézrem(kodését edz6mérkézéseken.

4.3 °A Versenyiroda elsé fokon jar el és dént
a) azadminisztrativ el6irasok sportszervezetek altali elmulasztasa vagy megsértése esetén;

b) a nevezési eljdrasban;

c) aversenyengedély iranti kérelem tekintetében;

d) azigazolasnyilvantartasi, atigazolasi eljarasban;

e) ajatékosigynokitevékenység bejelentése tekintetében;

4.4 Ellatja a sportoldk, a tagszervezetek nyilvantartasat, kozrem(ikodik a tagfelvételi eljarasban, illetve
az MVLSZ kozgylilésének el6készitésében és lebonyolitdsaban.

4.5 Teljes korlien elldtja az dltala folytatott eljarasokkal kapcsolatos adminisztrativ és nyilvantartasi
feladatokat, felelGs a versenyeztetéssel kapcsolatos nyilvantartdsok naprakész vezetéséért és az
azzal kapcsolatos adatszolgdltatasért.

4.6 Gondoskodik az OB I-es mérk&zéseken kozrem(kodd jatékvezetk ellenéri mindsitéseinek klubok
részére torténé megkildésérdl a forduld lezdrasat kovetd 48 éran beliil, amennyiben a forduld
nem munkanapon zarul, az azt kovet6 két munkanapon belil.

4.7 Elldtja az orszagos jatékvezetSi és az orszagos ellendri kerettel kapcsolatos, valamint a
jatékvezetdk és ellen6rok licencrendszerével kapcsolatos adminisztrativ, nyilvantartasi és egyéb
(pl. az MVLSZ Képesitési és Licenc Szabdlyzatdban meghatdrozott) feladatokat.’

4.8 A bajnoki évadra vonatkozdan — az Utdnpotlds és Sportszakmai Bizottsaggal, az OB I-es Ligaval és
a Terdleti Ligaval torténé egyeztetést kdvetéen — elkésziti a versenynaptart és gondoskodik annak
naprakészen tartasarol.

4.9 Elldtja a versenyz6i eredmények, a sportszervezetek eredményei, az edz6i eredmények és
végzettség igazoldsainak kiallitasat.

4.10 Elkésziti és naprakészen vezeti a kozponti |étesitmények edzésbeosztasat a valogatott keretek
és a klubok vonatkozasaban.

4.11 A Versenybizottsag javaslatara elkésziti az MVLSZ altal kiirt orszagos és terileti bajnoksagok,
kupak versenykiirdsait és gondoskodik azok egyeztetésérél az MVLSZ hivatali szervezetének
érintett szervezeti egységével, majd gondoskodik a tervezet Versenybizottsag részére torténd
megkildésérél. A  Versenyiroda gondoskodik tovabba az elntkség altal jovahagyott
versenykiirdsok kozzétételérdl.

5 A XVII/1. FEJEZET 2025. &prilis 30-ig hatdlyos 3.4. pontja torlésre keriilt, mellyel egyidejlleg a 3.5. pont
szamozasa 3.4. pontra valtozott.

6 AXVII/1. FEJEZET 4.3. pontjanak 2025. aprilis 30-ig hatélyos f) alpontja térlésre keriilt.

7 AXVII/1. FEJEZET 4.7. pontja 2025. prilis 30. napjatdl médosult (a médositas délt betdvel jeldlve).
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4.12 ElSkésziti és lebonyolitja az orszagos és terileti bajnoksagok, valamint az MVLSZ 4ltal szervezett
eseti sportesemények sorsoldsat, elkésziti a csoportbeosztdsat. Azon bajnoksagoknal, ahol a
Terlleti Liga az érdekképvisel6 szerv, a bajnoki lebonyolitds meghatdrozdsa el6tt egyeztet a
Terlleti Ligaval.
beszerzésérdl.

4.14 Felel8s az MVLSZ Ugyviteli Rendszerének (UVR) lizemeltetéséért, illetve kapcsolatot tart az UVR
Uzemeltetését, karbantartasat és fejlesztését ellatd természetes vagy jogi személlyel, illetve az
UVR fejlesztése kapcsan egyiittmikodik a Mddszertani és Fejlesztési Igazgatosaggal.

4.15 Ellatja a sportszakmai vezetd, illetve — a TAO Bizottsag, az Utdnpdtlas és Sportszakmai Bizottsag,
az Oktatasi, Képzési és Licenc Bizottsdag kivételével —az MVLSZ bizottsdgai dltal hozott dontésekhez
kapcsolédd adminisztrativ feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat, elmaradds esetén jelzi azt a
sportszakmai vezet6nek. A sportszakmai vezet6 el6zetes tdjékoztatasat kovetben gondoskodik a
bizottsagok, illetve a tisztségvisel6k dontéseinek érintettek részére torténd tovabbitasardl.

4.16 Kapcsolatot tart a sportszervezetekkel, jatékosokkal, kozremikodékkel, valamint az MVLSZ
szerveivel, hivatalos szervezetének szervezeti egységeivel, az MVLSZ mellett m(ikodé
érdekképviseleti szervekkel a sportszakmai vezetd irdnymutatdsainak megfelelGen.

4.17 A sportszakmai vezet6 és az operativ vezetd irdnymutatdsa alapjan adatszolgdltatast végez a
szOvetségi stratégiahoz/koncepcidhoz, sportfejlesztési programokhoz, szakmai anyagokhoz,
koltségvetési tervhez, éves beszamoldhoz, egyéb dokumentumokhoz, illetve az MVLSZ a TAO
tdmogatasi rendszerrel 6sszefliggd jogszabdlyokban meghatarozott hataskorébe tartozé feladatok
kapcsan.

4.18 Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabalyzatai, egyéb szabdlyzoi, az operativ
vezetd, illetve a sportszakmai vezetd a feladatkérébe utalnak.

XVI1/2. FEJEZET
UTANPOTLAS ES SPORTSZAKMAI IGAZGATOSAG

1. Az Utanpétlas és Sportszakmai Igazgatodsag (jelen fejezetben a tovabbiakban: Igazgatésag)

1.1 Az Igazgatdsag a hivatali szervezet a feln6tt és korosztdlyos valogatottak miikodtetésével
kapcsolatos startégiai és operativ feladatokat, a sportagi utanpdtlas-neveléssel, valamint a
sportagi stratégia megvaldsitasaval kapcsolatos sportszakmai feladatokat, illetve egyéb
sportszakmai feladatokat ellaté szervezeti egysége.

2. Az Igazgatosag szervezete

2.1 Az Igazgatdsagot az utanpdtlas és sportszakmai igazgatd vezeti, akit az MVLSZ munkaviszonyban
vagy megbizasi jogviszonyban foglalkoztat.

2.2 Az igazgatd kozvetlen felettese az operativ vezetd oly mddon, hogy a sportszakmai kérdésekben
az iranyitasi jogkort a sportszakmai vezets gyakorolja. Az igazgaté folyamatos tdjékoztatast biztosit
az lgazgatdsag altal ellatott feladatokrdl a sportszakmai vezetd, illetve kotelezettségvallalast érinté
kérdések esetén az operativ vezetd részére.

2.3 Az lgazgatdsagot a sportszakmai vezet6 kozvetlendl is irdnyithajta.

2.4 A sportszakmai vezet6 vagy az igazgatd kozvetlen felettesként irdnyitja az Igazgatdsag
munkatarsait, illetve ellenérzi az Igazgatdsag tevékenységét.

2.5 Az Igazgatdsag felel6s az Utanpdtlas és Sportszakmai Bizottsag titkari feladatainak ellatasaért,
elldtjia a bizottsagi dontésekhez kapcsoldodd adminisztrativ feladatokat, ellenérzi azok
végrehajtasat, elmaradas esetén jelzi azt a sportszakmai vezetének.
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2.6 Az Igazgatdsag feladatai ellatasa soran kiilsé természetes vagy jogi személyt, szakért6t igénybe
vehet.

3. Az Igazgatdsag feladatai
3.1 A sportdgi stratégia megvaldsitdsaval kapcsolatos feladatok ellatdsa, szakmai programok
lebonyolitdsa.

3.2 A feln6tt nemzeti valogatottak miikodtetésével 0Osszefliggé feladatok ellatdsa, a felndtt
valogatottak csapatmenedzselési feladatainak ellatasa.

3.3 KozremUkodik az utanpodtlds vdlogatottak kivalasztasahoz, felkészitéséhez sziikséges szakmai
irdnyok és tartalmak meghatdrozasdban. Sportdgi utdnpdtlds szakmai programok kialakitasa és
m(ikodtetése.

3.4 A korosztalyos vdlogatottak miikodtetésével 0Osszefliggé feladatok elldtasa, miikodésiik
koordindlasa, a korosztdlyos valogatottak szakmai stdbjai sportszakmai munkajanak ellenérzése.

3.5 Kialakitja és a teriileti koordindtorok kozrem(ikodésével mikodteti a szakkoordindcids rendszert.

3.6 Ellatja a fogadasi csaldsok elleni kiizdelemmel kapcsolatos feladatokat.

3.7 Fellgyeli az MVLSZ részére jogszabalyban és belsé szabdlyzatokban meghatadrozott biztonsagi
feladatok végrehajtasat.

3.8 Képviseli a Szovetséget a Sportrendezvényeket Biztonsagi Szempontbdl Mingsit6 Bizottsagban és
kapcsolatot tart a biztonsagban érintett szervekkel.

3.9 Gondoskodik az MVLSZ sporteseményeinek a hatdsagok felé torténd bejelentésérdl.

3.10 Kozrem(kodik a szovetségi stratégiak, sportfejlesztési programok, szakmai tervek és beszamolék
Osszedllitasaban.

3.11 Elldtja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabalyzatai, egyéb szabdlyzoi, illetve az
operativ vezet6, a sportszakmai vezetd a feladatkérébe utalnak.

XVI1/3. FEJEZET
MODSZERTANI ES FEJLESZTESI IGAZGATOSAG

1. A Mddszertani és Fejlesztési Igazgatdsag (jelen fejezetben a tovabbiakban: Igazgatdsag)

1.1 Az Igazgatdésdg a hivatali szervezet a sportag stratégiai és fejlesztési irdnyvonalainak
meghatarozdsdval, az ezzel Osszefliggd tevékenységekkel, valamint az MVLSZ képzési,
tovabbképzési tevékenységével, az edz8 licencrendszerrel kapcsolatos feladatokat ellatd
szervezeti egysége.

2. Az Igazgatosag szervezete

2.1 Az lgazgatdsagot a modszertani és fejlesztési igazgatd vezeti, akit az MVLSZ munkaviszonyban vagy
megbizasi jogviszonyban foglalkoztat.

2.2 Az igazgatd kozvetlen felettese az operativ vezetd oly mddon, hogy a sportszakmai kérdésekben
az iranyitasi jogkort a sportszakmai vezets gyakorolja. Az igazgaté folyamatos tdjékoztatast biztosit
az lgazgatdsag altal ellatott feladatokrdl a sportszakmai vezetd, illetve kotelezettségvallalast érinté
kérdések esetén az operativ vezetd részére.

2.3 Az lgazgatdsagot a sportszakmai vezet6 kozvetlendl is irdnyithajta.

2.1 A sportszakmai vezet6 vagy a mddszertani és fejlesztési igazgatd az Igazgatdsadg munkatarsainak
kozvetlen feletteseként iranyitja és ellendrzi az Igazgatdsag tevékenységét.

2.2 Az Igazgatdsag jelen fejezet 3.3. pontjaban meghatdrozott dontése kapcsdn a kiadmanyozasi
jogkort a sportszakmai vezet6 gyakorolja.
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2.3 Azlgazgatdsag felel6s az Oktatasi, Képzési és Licenc Bizottsag titkdri feladatainak ellatasaért, ellatja
a bizottsagi dontésekhez kapcsolddd adminisztrativ feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat,
elmaradas esetén jelzi azt a sportszakmai vezetének.

2.4 Az lgazgatdsag feladatai elladtasa soran kils6 természetes vagy jogi személyt, szakértSt igénybe
vehet.

3. Az Igazgatodsag feladatai

3.1 KézremUkodik a sportag szakmai stratégiai és fejlesztési irdnyainak kialakitdsaban az utanpétlas
nevelés, valamint a feln6tt koru versenyeztetés terén, elldtja a sportdgfejlesztési stratégia
el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

3.2 KozremUkodik az MVLSZ képzési és tovabbképzési stratégidjanak elGkészitésében és
megvaldsitdsaban, a képzési irdnyok és szakmai tartalmak meghatdrozasaban.

3.3 Az Igazgatdsag els6 fokon jar el és dont az edz6i licencek kiadasardl, illetve ellatja az edz6k
munkdjanak mindsitésével, az MVLSZ edz6i licencrendszerének mikodtetésével kapcsolatos
operativ feladatokat, gondoskodik az edz6nyilvantartasrol.

3.4 Kézrem(kddik az UVR-fejlesztés sportszakmai irdnyainak meghatdrozasaban, a fejlesztés
koordinacidjaban.

3.5 Koordinalja az MVLSZ sportegészségligyi, sporttudomdnyos, sportelemzési és maodszertani
feladatait.

3.6 Koordinalja a feln6tt és korosztdlyos vdlogatottak teljesitményfejlesztési rendszerének
kialakitdsaval kapcsolatos feladatokat, valamint részt vesz az egységes sportagi
teljesitményértékelési rendszer kidolgozasaval kapcsolatos feladatokban.

3.7 Ellatja a sportszakmai kiadvanyok el6készitésével, kiadasaval kapcsolatos operativ feladatokat.

3.8 Ellatja a mérési moddszerek kidolgozdsaval, bevezetésével és lebonyolitasaval kapcsolatos
koordinacios feladatokat.

3.9 Ellatja az orszagos és regionalis konferencidk szervezésével kapcsolatos operativ és koordinacids
feladatokat.

3.10 Elldtja a szovetségi stratégiak, sportfejlesztési programok Osszeallitdsdsaval kapcsolatos

feladatokat.

3.11 Ell3tja mindazon feladatokat, amelyeket az MVLSZ szabalyzatai, egyéb szabdlyzdi, a sportszakmai
vezetd, illetve az operativ vezetd a feladatkoérébe utalnak.

XVI1/4. FEJEZET
GAZDASAGI IGAZGATOSAG

1. A Gazdasagi Igazgatdsag (jelen fejezetben a tovabbiakban: Igazgatdsag)
1.1 Az Igazgatdsag a hivatali szervezet az Alapszabaly 40. §-aban, illetve a Gazdalkodasi és Pénzligyi
Szabdlyzatban rogzitett feladatokat ellatd szervezeti egysége.

2. Az Igazgatosag szervezete

2.1 Az lgazgatdsagot a gazdasagi igazgatd vezeti, aki folyamatos tdjékoztatast biztosit az operativ
vezet6 részére az lgazgatdsag tevékenységérGl, a Szovetséget érinté pénziigyi és gazdasagi
vonatkozasu informacidkrol.

2.2 A gazdasagi igazgatot az MVLSZ munkaviszonyban foglalkoztatja, kdzvetlen felettese az operativ
vezetd.

2.3 A gazdasagi igazgato az Igazgatdsag munkatarsainak kozvetlen feletteseként iranyitja és ellenérzi
az Igazgatdsag tevékenységét.

2.4 Az Igazgatdsag feladatai ellatasa soran kiilsé természetes vagy jogi személyt, szakértSt igénybe
vehet.
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3. Az Igazgatosag feladatai

3.1 Az lgazgatdsag feladata a szamviteli, munkaligyi és vagyongazdalkoddsi feladatok elvégzése,
fellgyelete, az MVLSZ hatékony, jogszabalyi el8irdasoknak megfelel6 gazddlkodasanak és
m(ikodésének megteremtése.

3.2 Az Igazgatdsag felel6s az MVLSZ pénziigyi tervezéséért, a szamviteli szabalyok betartasaért, a
bizonylati rend betartatdsdért, havi és éves zards végrehajtasaért, a személyiigyi feladatok
ellatasaért és a személylgyi nyilvantartasok vezetéséért.

3.3 Az lgazgatdsag felelGs a pénzforgalom megszervezéséért, folyamatosan nyomon koveti és ellenérzi
a teljesitéseket, tervezi és nyomon koveti az allami tamogatdsok felhaszndalasat, a tamogatodk felé
elszamolasokat készit.

3.4 Az lgazgatdsag mikodésére és feladataira vonatkozd tovabbi szabdlyokat a Gazdalkodasi és
Pénzligyi Szabalyzat tartalmazza.

XVII/5. FEJEZET
TAO IGAZGATOSAG

1. ATAO Igazgatosag (jelen fejezetben a tovabbiakban: Igazgatdsag)

1.1 Az Igazgatdsag a hivatali szervezet az MVLSZ — mint a Tao. tv. 4. § 41. pontja szerinti latvany-
csapatsportban m(ikods szakszovetség — a latvany-csapatsportok tarsasagi addébdl torténd
tdmogatasaval 0sszefliggd jogszabalyokban meghatdrozott feladatellatasat tamogatd, operativ és
adminisztrativ feladatokat ellatd, valamint a vonatkozd jogszabalyok altal meghatarozott
ellendérzési feladatokat ellatd, dontéselSkészit6 szervezeti egysége.

2. Az Igazgatdsag szervezete

2.1 Az Igazgatdsagot a TAO igazgatd vezeti, aki irdnyitja, felligyeli és ellenGrzi a jévahagyd és ellenérzé
szervezet részére meghatdrozott feladatokat, figyelemmel kiséri a l[atvany-csapatsport tamogatasi
rendszert érint6 jogszabalyokat, és folyamatos tdjékoztatdst biztosit a TAO Igazgatdsag altal
ellatott feladatokrdl az operativ vezetd részére.

2.2 ATAO igazgatét az MVLSZ munkaviszonyban foglalkoztatja, kozvetlen felettese az operativ vezet6.

2.3 Az Igazgatdsag feladatai ellatasa soran kiilsé természetes vagy jogi személyt, szakért6t igénybe
vehet, illetve vesz igénybe.

2.4 Az operativ vezet$ az lgazgatdsag a latvany-csapatsportok tdmogatasi rendszerének keretében
alkalmazott jévahagyasi és ellenGrzési feladatairdl, valamint a kiadmanyozasi jogosultsagrol
eljarasrendet alkot.

2. Azlgazgatdsag feladatai

3.1 Az lgazgatdsag feladata a Szovetséghez, mint jovahagyd szervezethez benyujtott, a latvany-
csapatsportok tdrsasagi adoébdl torténé tamogatdsdval Osszefligg6 jogszabalyokban
meghatarozott sportfejlesztési programok jovahagyasa (beleértve a modositast, hosszabbitast)
iranti kérelmek kapcsan indult eljarasok lefolytatdsa, a dontések formai elGkészitése. A
sportfejlesztési programok (mddositds, hosszabbitas) tekintetében el6késziti a sziikséges eljarasi
cselekményeket, melynek soran adminisztrativ elGértékelést (formai ellen6rzést) végez; elkésziti a
hidnypétlasi felhivasokat, értékeli a hidnypdtlasokat; a formailag megfelel6 kérelmeket el6késziti
a TAO Bizottsag sportszakmai dontésére. Ennek érdekében az Igazgatdsag kapcsolatot tart a jogi,
a miszaki szakértGi feladatok ellatdsaban kézrem(kod6 személyekkel, a sportszervezetekkel. A
kérelmekrél folyamatos és naprakész adatbazist kezel (Elektronikus Kérelmi Rendszer, azaz EKR),
az EKR-en kivil keletkezett iratokat nyilvantartja, iktatja és archivalja a vonatkozd jogszabalyokra
figyelemmel.
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3.2 Ellatja a tagszervezetek tdjékoztatdsat, megvalaszolja az MVLSZ tagszervezetei altal feltett
kérdéseket.

3.3 Kezeli a tdmogatasi igazoldsokat, melynek sordn el6késziti és ellendrzi az MVLSZ altal kiallitandd
tdmogatadsi igazoldsokat, ellatja az ezzel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.

e 70z

3.5 Ellatja a TAO Bizottsag Ulésének (elektronikus szavazasanak) elGkészitésével, lebonyolitdsdval,
adminisztraciéjaval, az lés jegyz6konyvének vezetésével, a bizottsdgi hatarozatok
nyilvantartdsdval kapcsolatos feladatokat.

3.6 Az Igazgatdsdg a tdmogatott tagszervezetek vonatkozasaban
o ellendrzi a latvany-csapatsport tamogatds rendeltetésszer( felhasznaldsat;

e ellatja a tdmogatdssal Osszefliggd, jogszabalyban meghatarozott jelzalogjog-bejegyzéssel
kapcsolatos feladatokat;

e kiadmanyozasra elGkésziti az elszdmolas elfogadasardl, részbeni elfogadasardl vagy
elutasitasardl sz6lé dontést, melyben — ha a tamogatas felhaszndlasanak ellenérzése soran
annak szikségességét megallapitja — javaslatot tesz a tdmogatott szervezetet a
latvanycsapatsport tamogatds, valamint annak kamata allam részére torténé befizetésére
vonatkozo kotelezésre;

o kiadmadanyozasra el6késziti az Osszesit6 elszamolast az ellenérzés eredményérdl a
sportpolitikdért felel6s miniszter részére;

e kezdeményezi az adék médjdra behajtandé kdztartozasnak mindsilé, szabdlytalanul igénybe
vett és be nem fizetett tdmogatds, valamint annak kamata behajtasat, ha a kotelezés ellenére
a tdmogatott szervezet a tamogatdst és annak kamatat nem fizeti be az allam részére;

e kiadmanyozasra el6késziti a sportpolitikdért felel6s miniszter részére a tajékoztatast az dltala
lezart elszamolasokrol;

e helyszini és utdellenbrzéseket végez;

e adatszolgaltatast végez és nyilvantartast vezet az altala elvégzett ellenGrzésekkel
kapcsolatban;

e gondoskodik az ellen6rzési tevékenység soran keletkezett iratok, dokumentumok
nyilvantartdsardl, archivalasarol és megbrzésérél.

3.7 Az Igazgatdsag kozremiikodik az EKR fejlesztésében.

3.8 Az Igazgatdsag egylttm(ikodik a hivatali szervezet mas szervezeti egységeivel, illetve az operativ
vezet6 iranymutatdasai alapjan a TAO Bizottsaggal.

3.9 Az Igazgatdsag tovabbi feladataira és mikodésére a jelen fejezet 2.4. pontjdban meghatarozott
eljarasdendet kell irdnyaddnak tekinteni.

XVII/6. FEJEZET
KOMMUNIKACIOS, SZPONZORACIOS ES SZERVEZESI IGAZGATOSAG

1. A Kommunikacids, Szponzoracios és Szervezési Igazgatésag (jelen fejezetben a tovabbiakban:

Igazgatosag)

1.1 Az Igazgatdsag a hivatali szervezet az MVLSZ kommunikacids, PR, sajté és médiakapcsolati, illetve
szponzoracios feladatait ellatd szervezeti egysége.

2. Az Igazgatosag szervezete

2.1 Az Igazgatdsagot az operativ vezet§ kozvetleniil vezeti, a kommunikacid, a szponzordcid és a
szervezési terlletek vezetd szakembereinek irdnyitasaval.

2.2 Az Igazgatdsag feladatai ellatasa soran kiilsé természetes vagy jogi személyt, szakértSt igénybe
vehet.
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3. Az Igazgatodsag feladatai
szponzorokkal, menedzseli a szponzorkiszolgdlast.

3.2 FelelGs az MVLSZ altal szervezett események el6készitésért, megtervezéséért, lebonyolitasaért.

3.3 Kidolgozza a kommunikacids és PR stratégiat, rovid- és hosszutavu terveket készit az elnokség
szamdra, majd a jovdhagyott tervek végrehajtasaért felelGs.

3.4 Szervezi a feln6tt és korosztalyos vdlogatott jatékosok, sportszakemberek, illetve az MVLSZ
vezetGinek médiaszereplését.

3.5 Ellatja a vdlogatott mérk&zésekkel, az MVLSZ eseményeivel, rendezvényeivel kapcsolatos
kommunikdcids feladatokat.

3.6 Ellatja az MVLSZ tarsadalmi felel8sségvallalasahoz kapcsolddd hazai és nemzetkozi feladatokat.

3.7 Az MVLSZ arculati elGirasainak megfelelGen betartja és betartatja az arculati elemek hasznalatat,
megjelenitését.

XVIII. FEJEZET
ASZOVETSEG MUKODESE

1. Alapelvek

1.1 Az MVLSZ sportszervezetek szovetségeként mukodik, elsGdlegesen a rendes tagok, a magyar
vizilabdasport és a valogatott csapatok érdekeinek megfelelGen Iatja el tevékenységét.

1.2 A dontések meghozataldban és végrehajtasaban a demokratikus elveket kell érvényesiteni.

1.3 A dontések kozzétételét minél szélesebb nyilvdnossag el6tt kell biztositani.

1.4 Az allami sportpolitikai elképzeléseket, iranyelveket a tevékenység soran figyelembe kell venni, a
mindenkor hatalyos jogszabalyokat be kell tartani és a tagokkal be kell tartatni.

1.5 Az MVLSZ a sportag orszagos szint(i legmagasabb irdnyitd, menedzseld, szolgdltatd szerve.

1.6 A sportagért végzett onkéntes tevékenység messzemend tisztelete, megbecsilése kell, hogy a
szOvetségi tevékenység soran érvényesiiljon.

2. Az alapelvek érvényesiilésének eszkozei

2.1 Az elnOkség dotéseit a kozgy(ilési hatdrozatok és a tagok javaslatai messzemend
figyelembevételével hozza.

2.2 Az MVLSZ a kozgy(ilés, az elndkség lilésein hozott hatarozatokrdl, az ltaldnos érvény bizottsagi
dontésekrél az MVLSZ hivatalos honlapjan folyamatos tajékoztatast biztosit.

2.3 Szoros munkakapcsolatot tart fenn a sportiranyito szervekkel.

2.4 Az 1.5. pontban foglaltak tartalommal torténé megtoltése érdekében az MVLSZ mindennapos
tevékenysége soran érvényesiti a ,sportag gondos gazddaja” alapelvet.

2.5 Az MVLSZ tevékenysége soran onkénteseket vonhat be.

XIX. FEJEZET
A SZOVETSEG UGYIRATKEZELESE, A KIADMANYOZAS RENDJE

1. A Szovetséghez érkezett vagy ott keletkezé, illetve onnan tovabbitott iratok azonosithatésaga,
kovethet6sége és visszakereshet6sége érdekében gondoskodni kell valamennyi irat
nyilvantartdsba vételérdl, iktatdszammal torténd ellatasardl.

2. Akozgylilési, az elnGkségi, a bizottsagi hatarozatokrdl kiillon nyilvantartast kell vezetni.

3. Az iratkezeléssel, az irattar iranyitasaval és ellen6rzésével, az iktatasi renddel kapcsolatos
feladatok ellatasanak biztositasardl az operativ vezetd gondoskodik.
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4. Kiadmanyozasi joggal az elnok, az operativ vezetd, az elndk altal meghatdrozott kérdésekben az
elnoktél kapott felhatalmazas alapjan vagy az MVLSZ szabalyzatdban meghatdrozott lgyben a
sportszakmai vezetd, vagy az altaluk erre kilon felhatalmazott munkavallald, illetve az MVLSZ
szabadlyzataiban, egyéb szabalyzéiban meghatdrozott, kiadmanyozasi joggal felruhazott személy
jogosult.

5. Az MVLSZ hivatalos bélyegz6i az alairasra jogosult aldirdsaval egyittesen haszndlandék. A
bélyegz6t kizardlag az arra kijel6lt személy haszndlhatja. A bélyegzé megrendelését az operativ
vezet6 engedélyezi, hasznalatdrdl és kiadasardl az operativ vezet§ altal kiadott kilon szabalyzat
rendelkezik.

XX. FEJEZET
ATMENETI RENDELKEZESEK

1. Jelen szabalyzat X. fejezet 2.1. pontja 2024. oktéber 23. napjan lép hatdlyba. A hatalybalépést
megel6z6en a Fellebbviteli Bizottsag elntkét és tovabbi tagjait az MVLSZ elnoksége bizza meg sajat
megbizatasanak id6tartamara azzal, hogy a Versenybizottsag és a Technikai Bizottsag mindenkori
elndke a Bizottsdg tagja. A Bizottsag tagjai megbizatasuk lejartat kovet6en az Ujabb tagok
megvalasztasaig tevékenységliket Gigyvivéként végzik.

XXI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A moédositdssal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatot az MVLSZ
eln6ksége 2024. marcius 13. napjan az MVLSZ-23/2024. (03.13.) szamu Elnokségi Hatarozattal
fogadta el oly médon, hogy a szabdlyzat 2024. julius 1. napjan Iépett hatalyba, azzal, hogy az MVLSZ
allandé bizottsagainak elnevezése és a Régiok Ligdja elnevezése a szabalyzat elfogadasat kovetd
naptdl a szabdlyzatban meghatdrozottak szerint mdédosult. A szabdlyzatot az MVLSZ eln6ksége
2025. februdr 27. napjdn az MVLSZ-25/2025. (02.27.) szamu EIn6kségi Hatdrozattal 2025. februdr
28-i hatdllyal médositotta a XV. fejezet 4. pont e) alpontjdnak kiegészitése szerint. A szabdlyzatot
az MVLSZ elnbksége 2025. dprilis 29. napjén az MVLSZ-59/2025. (04.29.) szému Elnékségi
Hatdrozattal 2025. dprilis 30-ai hatdllyal modositotta az V. fejezet 5.2. és 5.15. pontjanak, valamint
a XVIl/1. fejezet 3.4., 4.3. és 4.7. pontjanak mddositdsa szerint.

2. Az operativ vezet6 koteles gondoskodni jelen szabalyzat az MVLSZ hivatalos honlapjan torténé
kozzétételér6l. Az operativ vezet6 felel6s jelen szabdlyzat betartdsdért, elGirdsainak
érvényesitéséért.

A kiadmany hiteléil:

Madaras Norbert sk.
elnok
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